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PROACT - Programa de Desenvolvimento
de Competéncias Transversais
Formacd&o certificada | 090 -
Desenvolvimento Pessoal

Cooperacdio e trabalho em equipa no SNS
Formagd&o certificada | 090 -
Desenvolvimento Pessodl

Orientacédo para a mudanga e inovagdao
Formacdo certificada | 090 —
Desenvolvimento pessoal

Inteligéncia Emocional - Edi¢&o Lisboa
Formacdo certificada | 090 -
Desenvolvimento pessoal

Negociacédo e Influéncia
Formacd&o certificada | 090 -
Desenvolvimento pessodl

Competéncias Comunicacionais na
Interagdio com o Cliente

Formacd&o certificada | 090 —
Desenvolvimento Pessoal

Formacgdo Pedagégica Inicial de
Formadores

Formacd&o certificada [ 146 — Formagdo
de formadores e professores de dreas
tecnoldgicas

PECOP - Programa Estratégico para o
Comprador Publico (para néo juristas)
Formacdo certificada | 380 — Direito

Direito do Trabalho no SNS
Formagdo certificada | 380 — Direito

Etica e Cédigos de Conduta
Formacdo certificada | 380 — Direito

Nog¢des Fundamentais — Regulamento Geral
sobre a Protecdcio de Dados
Formacdo certificada | 380 — Direito

Etica e Prevencéio da Fraude e Corrupgéio -
MS/SNS
Formagdo certificada | 380 — Direito

Fundamentos de Gestéo de Projetos
Formagdo certificada | 345 — Gestdo e
Administracdo

Gestdo de redes sociais | O caso do SNS
Formagdo certificada | 482 — Informdtica na
otica do utilizador

Curso Ferramentas de Produtividade e
Colaborac¢é&o em Equipa

Formacdo certificada | 482 — Informdtica na
otica do utilizador

Responsavel de (Ciber)Seguranca | 2ECTS
Formacdo certificada pelo Instituto
Politécnico de Lisboa

Microsoft Excel — Basico ao Intermédio
Formagdo certificada | 482 — Informatica na
otica do utilizador

Microsoft Excel — Intermédio ao Avang¢ado
Formacdo certificada | 482 — Informdtica na
otica do utilizador

SICC | Sistema de Informacgdo Centralizado de
Contabilidade

Formacdo certificada | 482 — Informdtica na
Otica do utilizador

Recursos Humanos e Vencimentos, uma visdo
pratica do Sistema de Informagéo | Formacdo
certificada | 482 — Informdtica na ética do
utilizador

SClinico Hospitalar - Perfil Enfermeiro
Formagdo certificada | 482 — Informdtica na
Otica do utilizador

Seguranca do Doente | Comunicagdo eficaz na
prestacgdio de cuidados de satde no SNS
Formagdo certificada | 729 — Sadde Programas
Nd&o Classificados

Workshop - Prevenc¢do dos Riscos, Infracoes
Conexas e Transparéncia
Formacdo ndo certificada
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Enquadramento:

No contexto atual, o Servico Nacional de Satde (SNS) enfrenta desafios constantes que exigem,
aléem de conhecimentos téchnicos especificos, um conjunto de competéncias transversais que
promovam a eficdcia, a colaboracéio e o bem-estar no local de trabalho. O programa foi desenhado
para responder a estas necessidades, focando-se no desenvolvimento de capacidades essenciais
para todos os profissionais do sector da Saude, independentemente da sua drea de atuacdo.

O programa foi estruturado em pilares que incluem temas como a gestdo de conflitos, a gestdo de
tarefas, a produtividade, o atendimento ao cliente e, ainda, competéncias digitais, ciberseguranca

e sistemas de informac¢do do SNS.

Objetivos:
Pretende-se que, no final deste curso, os/as formandos/as estejam aptos para lidar com desafios
didrios enquanto colaboradores/as do SNS/MS, através da utilizacéo de ferramentas e competéncias

transversais.

Destinatdrios:
Colaboradores/as de entidades do SNS e/ou tuteladas pelo Ministério da Saude, designadamente,

mediante celebrac¢do de protocolo.

Condic¢oes de inscri¢dio:

As inscricdes serdo consideradas por ordem de chegada com o limite de 1 colaborador/a por
entidade.

As inscricoes deverdio ser antecipadamente validadas pela entidade, pelo que se considera que o
registo nafichadeinscricéio jad detém adevida autorizagdo e ordem de prioridade, para a frequéncia

da acdo de formacdo.

Vagas disponiveis no @mbito dos protocolos celebrados com as entidades do SNS/MS:
30 vagas. Serd considerado inscrito 1 colaborador/a por entidade, até ao limite das vagas.
Nota: caso existam vagas sobrantes, as mesmas serdio preenchidas por ordem de chegada das

inscricoes.

Requisitos para emisséo de certificado:

A emiss@io do Certificado de Formagéo Profissional, através da Plataforma SIGO (Sistema de
Informagéo e Gestéio da Oferta Educativa e Formativa), depende de:

« Assisténcia obrigatoéria as 4 sessdes sincronas;

« Readlizac@o da totalidade do percurso de autoestudo na plataforma de formacdo a distancia;

.+ Realizacéo do exercicio de avaliacéo final e/ou exercicios propostos, com aproveitamento.
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Serd emitida uma declaragéo de frequéncia aos/as participantes que: 2° edigdo:

.+ Assistam apenas a 3 sessées sincronas; Datas previstas: 05/05/2025 a 02/06/2025

Cronograma das sessoes™:

Né&o realizem a totalidade do percurso de autoestudo na plataforma de formacéo a disténcia;

.+ Na&o realizem o exercicio de avaliacéo final e/ou exercicios propostos, com aproveitamento. 05/05/2025 - 14/05/2025 Assincrond
15/05/2025 09h00 - 13h00 Sincrona
20/05/2025 10h00 - 12h00 Sincrona
1° edi¢do: 22/05/2025 09h00 - 13h00 Sincrona
Datas previstas: 03/03/2025 a 31/03/2025 23/05/2025 - 28/05/2025 Assincrona
o 29/05/2025 09h00 - 13h00 Sincrona
Cronograma das sessdes™:
Até 02/06/2025 Avaliagéo Final
03/03/2025 - 10/03/2025 Assincrona
*O calenddrio previsto para as sessdes poderd sofrer alteracdes. Caso ocorram alteragdes por motivos imprevistos, serd dado conhecimento
11/03/2025 14h00 - 18h00 Sincrona y . o
prévio e antecipado aos/as inscritos/as.
18/03/2025 14h30 - 16h30 Sincrona . o . .~
fo3] Data-limite de inscrigéio: 20/04/2025
20/03/2025 14h00 - 18h00 Sincrona
03/03/2025 - 10/03/2025 Assincrona
25/03/2025 14h00 - 18h00 Sincrona
Até 31/03/2025 Avaliacéo Final
*O calenddrio previsto para as sessdes poderd sofrer alteracdes. Caso ocorram alteragdes por motivos imprevistos, serd dado conhecimento DUI‘CI?GO: 50 horas (]4 horas sincronas + 36 horas de outoestudo, reqlizogdo de exercicios e
prévio e antecipado aos/as inscritos/as. CIVCJ”CIQCIO)
Data-limite de inscrigéio:16/02/2025 Hordrio: Laboral

Forma de organizagdo: A disténcia

Local: Plataforma de formagéo & disténcia da SPMS e/ou Microsoft Teams
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Enquadramento:

A cooperacdio € o processo pelo qual as pessods de uma equipa se unem e compartilham os seus
conhecimentos, aptidées e competéncias para alcancar determinado objetivo.

A promocdo do trabalho em equipa € essencial para que as organizagcdes consigam trabalhar de
forma eficiente, alcancar resultados e fomentar um ambiente de trabalho saudavel.

Esta formacgdo visa desenvolver técnicas e partilhar ferramentas para melhor identificar o papel de
cada membro no seio em equipa, promover a comunicagdo assertiva e a cooperagdo, bem como

analisar a responsabilidade individual para o sucesso.

Objetivos:

Pretende-se que, no final deste curso, os/as formandos/as estejam aptos a:

« Reconhecer aimportdncia da cooperacdio e colaboracdo nas equipas de trabalho;

« ldentificar os elementos que impulsionam as equipas para altos niveis de desempenho;

« Identificar o papel da responsabilidade individual no trabalho em equipa.

Destinatdrios:
Colaboradores/as de entidades do SNS e/ou tuteladas pelo Ministério da Saude, designadamente,

mediante celebrac¢do de protocolo.

Condic¢oes de inscri¢dio:

As inscricdes serdo consideradas por ordem de chegada com o limite de 1 colaborador/a por
entidade.

As inscricoes deverdio ser antecipadamente validadas pela entidade, pelo que se considera que o
registo nafichadeinscricéio jad detém adevida autorizagdo e ordem de prioridade, para a frequéncia

da acdo de formacdo.

Vagas disponiveis no @mbito dos protocolos celebrados com as entidades do SNS/MS:
30 vagas. Serd considerado inscrito 1 colaborador/a por entidade, até ao limite das vagas.
Nota: caso existam vagas sobrantes, as mesmas serdio preenchidas por ordem de chegada das

inscricoes.

Requisitos para emisséo de certificado:

A emiss@io do Certificado de Formagéo Profissional, através da Plataforma SIGO (Sistema de
Informagéo e Gestéio da Oferta Educativa e Formativa), depende de:

« Assisténcia obrigatéria ds 2 sessdes presenciais;

« Readlizac@o da totalidade do percurso de autoestudo na plataforma de formacdo a distancia;

.+ Realizacéo do exercicio de avaliacéo final e/ou exercicios propostos, com aproveitamento.

Academia

Qualificacao & Inovacao



Serd emitida uma declaracéo de frequéncia aos/as participantes que: Datas previstas: 25/02/2025 a10/03/2025

. ~ . 4 *au
.+ Assistam apenas a1 sessd@o presencial; Cronograma das sessoes™:
«  Né&o realizem a totalidade do percurso de autoestudo na plataforma de formacéo & distancia; 06/03/2025 10h00 - 13h00 & 14h00 - 17100 Presencial | SPMS Lisboa
~ . .. . g . . 04/03/2025 10h00 - 13h00 € 14h00 - 17h00 Presencial | SPMS Lisboa
.+ Né&o realizem o exercicio de avaliacéo final e/ou exercicios propostos, com aproveitamento. [03/ |
Até10/03/2025 Avaliacéo Final

*O calenddrio previsto para as sessdes poderd sofrer alteragdes. Caso ocorram alteragdes por motivos imprevistos, serd dado conhecimento
prévio e antecipado aos/as inscritos/as.

Duragdo: 20 horas (12 horas presenciais + 8 horas assincronas)
Hordario: Laboral

Forma de organizag¢do: Mista

Local: SPMS Lisboa e na Plataforma de formacdo a distancia da SPMS

Data-limite de inscrigéio: 11/02/2025
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Enquadramento:

A mudanca nas organizagdes € inevitdvel, sendo essencial desenvolver as competéncias
necessarias para fazer face d mudanga no contexto do trabalho, das equipas e da estratégia das
organizagdes, recorrendo a solugdes inovadoras. Importa, ainda, diminuir os impactos negativos

da mudanc¢a para que a mesma ocorra de uma forma estruturada e consistente.

Objetivos:
Pretende-se que, nofinaldeste curso,os/asformandos/as adquiram competéncias e conhecimentos
que Ihes permitam navegar ha mudanga no seio das suds organizacodes e, atraves da promocdo

de competéncias de gestdo da mudancga e inovagdo.

Destinatdrios:
Colaboradores/as de entidades do SNS e/ou tuteladas pelo Ministério da Saude, designadamente,

mediante celebracdo de protocolo.

Condic¢oes de inscri¢do:
As inscricées serdo consideradas por ordem de chegada com o limite de 1 colaborador/a por
entidade.

As inscricdes deverdo ser antecipadamente validadas pela entidade, pelo que se considera que o

registo naficha deinscricdo ja detém a devida autorizagdo e ordem de prioridade para a frequéncia

da acdo de formacdo.

Vagas disponiveis no @mbito dos protocolos celebrados com as entidades do SNS/MS:
25 vagas. Serd considerado inscrito 1 colaborador/a por entidade, até ao limite das vagas.

Nota: caso existam vagas sobrantes, estas serdo preenchidas por ordem de chegada dasinscrigdes.

Requisitos para emissdo de certificado:

A emiss@io do Certificado de Formagéo Profissional, através da Plataforma SIGO (Sistema de
Informagéo e Gestéio da Oferta Educativa e Formativa), depende de:

« Assisténcia obrigatéria das 3 sessbdes presenciais;

« Assisténcia obrigatéria das 2 sessdes sincronas;

« Readlizac@o da totalidade do percurso de autoestudo na plataforma de formacdo a distancia;

.+ Realizacéo do exercicio de avaliacéo final e/ou exercicios propostos, com aproveitamento.

Serd emitida uma declaracéo de frequéncia aos/as participantes que:

« Assistam apenas a 2 sessbdes presencidis e 1sincrona;

Né&o realizem a totalidade do percurso de autoestudo na plataforma de formacéo a disténcia;

Néo realizem o exercicio de avaliacéo final e/ou exercicios propostos, com aproveitamento.
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Datas previstas: 10/04/2025 a 04/05/2025

Cronograma das sessoes™:

10/04/2025 09h30 - 12h00 Sincrona

15/04/2025 10h00 - 16h00 Presencial | SPMS Lisboa

17/04/2025 09h30 - 12h00 Sincrona

22/04/2025 10h00 - 16h00 Presencial | SPMS Lisboa

28/04/2025 10h00 - 16h00 Presencial | SPMS Lisboa
Até 04/05/2025 Avaliacéo Final

*O calenddrio previsto para as sessdes poderd sofrer alteragdes. Caso ocorram alteragdes por motivos imprevistos, serd dado conhecimento

prévio e antecipado aos/as inscritos/as.

Duragdo: 20 horas (15 horas presenciais e 5 horas sfncronos)

Horério: Laboral

Forma de organizagdo: Mista

Local: SPMS Lisboa, na Plataforma de formacdo a distncia da SPMS e Microsoft Teams.

Data-limite de inscrigéio: 23/03/2025
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Enquadramento:

A promocdo de competéncias em inteligéncia emocional €, atualmente, um fator essencial para
0 sucesso tanto no contexto profissional como pessoal. E fundamental desenvolver competéncias
de comunicacdo eficaz, aliadas a uma gestdo adequada de emogdes, para manter relacées inter
e intrapessodadis conscientes e estratégicas. Neste sentido, investir na aquisicdo de ferramentas de
gestéio emocional é essencial para a promocé&o de ambientes mais colaborativos, resilientes e

sauddveis.

Objetivos:
Pretende-se que, no final deste curso, os/as formandos/as adquiram competéncias da inteligéncia
emocional e desenvolver competéncias para uma maior eficacia nos relacionamentos inter e

intrapessoais, através de ferramentas de gestéio emocional.

Destinatdrios:
Colaboradores/as de entidades do SNS e/ou tuteladas pelo Ministério da Saude, designadamente,

mediante celebracdo de protocolo.

Condic¢oes de inscri¢dio:

As inscricées serdo consideradas por ordem de chegada com o limite de 1 colaborador/a por

entidade. As inscrigdes deverdo ser antecipadamente validadas pela entidade, pelo que se
considera que o registo na ficha de inscricdo ja detém a devida autorizacdo e ordem de prioridade

para a frequéncia da agdo de formacdo.

Vagas disponiveis no @mbito dos protocolos celebrados com as entidades do SNS/MS:
25 vagas. Serd considerado inscrito 1 colaborador/a por entidade, até ao limite das vagas.

Nota: caso existam vagas sobrantes, estas serdo preenchidas por ordem de chegada dasinscrigdes.

Requisitos para emissdo de certificado:

A emiss@io do Certificado de Formagéo Profissional, através da Plataforma SIGO (Sistema de
Informagéo e Gestéio da Oferta Educativa e Formativa), depende de:

« Assisténcia obrigatéria as 3 sessdes presenciais;

« Readlizac@o da totalidade do percurso de autoestudo na plataforma de formacdo a distancia;

Serd emitida uma declaracéo de frequéncia aos/as participantes que:

« Assistam apenas d 2 sessdes presenciais;

Né&o realizem a totalidade do percurso de autoestudo na plataforma de formacéo a disténcia;

Néo realizem o exercicio de avaliacéo final e/ou exercicios propostos, com aproveitamento.
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Datas previstas: 09/04/2025 a 30/04/2025

Cronograma das sessoes™:

09/04/2025 10h00 - 16h00 Presencial | SPMS Lisboa

16/04/2025 10h00 - 16h00 Presencial | SPMS Lisboa

23/04/2025 10h00 - 16h00 Presencial | SPMS Lisboa
Até 30/04/2025 Avaliacéo Final

*O calenddrio previsto para as sessdes poderd sofrer alteragdes. Caso ocorram alteragdes por motivos imprevistos, serd dado conhecimento
prévio e antecipado aos/as inscritos/as.

Duracdo: 15 horas

Hordrio: Laboral

Forma de organizacgéo: Presencial
Local: SPMS Lisboa

Data-limite de inscrigéio: 23/03/2025
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Enquadramento:

A negociac@o é uma competéncia essencial para os/as profissionais, ndo apenas para decisdes
de grande impacto em contexto organizacional, mas também para decisdes didrias.

E fundamental consciencializar e capacitar os/as profissionais para uma negociacéo eficaz e
ética em diferentes contextos profissionais, desenvolvendo competéncias que permitam uma

abordagem estratégica, assertiva e colaborativa.

Objetivos:

Pretende-se que, no final deste curso, os/as formandos/as adquiram competéncias em negociacéo
e influéncia, com recurso d compreensd@o dos processos de negociacdio, os fatores e estratégias que
contribuem para o sucesso e insucesso ha negociacdo, bem como pela aplicagdo de ferramentas

e técnicas especificas da temdatica.

Destinatdrios:
Colaboradores/as de entidades do SNS e/ou tuteladas pelo Ministério da Saude, designadamente,

mediante celebracdo de protocolo.

Condic¢oes de inscri¢dio:

As inscricées serdo consideradas por ordem de chegada com o limite de 1 colaborador/a por

entidade. As inscrigdes deverdo ser antecipadamente validadas pela entidade, pelo que se
considera que o registo na ficha de inscricdo ja detém a devida autorizacdo e ordem de prioridade

para a frequéncia da agdo de formacdo.

Vagas disponiveis no @mbito dos protocolos celebrados com as entidades do SNS/MS:
25 vagas. Serd considerado inscrito 1 colaborador/a por entidade, até ao limite das vagas.

Nota: caso existam vagas sobrantes, estas serdo preenchidas por ordem de chegada dasinscrigdes.

Requisitos para emissdo de certificado:

A emiss@io do Certificado de Formagéo Profissional, através da Plataforma SIGO (Sistema de
Informagéo e Gestéio da Oferta Educativa e Formativa), depende de:

« Assisténcia obrigatéria a 6 sessdes sincronas;

« Readlizac@o da totalidade do percurso de autoestudo na plataforma de formacdo a distancia;

.+ Realizacéo do exercicio de avaliacéo final e/ou exercicios propostos, com aproveitamento.

Serd emitida uma declaracéo de frequéncia aos/as participantes que:

- Assistam apenas a 5 sessdes sincronas;

Né&o realizem a totalidade do percurso de autoestudo na plataforma de formacéo a disténcia;

Néo realizem o exercicio de avaliacéo final e/ou exercicios propostos, com aproveitamento.
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Datas previstas: 08/04/2025 a 05/05/2025

Cronograma das sessoes™:

08/04/2025 10h00 - 12h00 Sincrona
09/04/2025 10h00 - 13h00 Sincrona
15/04/2025 10h00 - 13h00 Sincrona
16/04/2025 10h00 - 13h00 Sincrona
22/04/2025 10h00 - 13h00 Sincrona
23/04/2025 10h00 - 13h00 Sincrona
29/04/2025 10h00 - 13h00 Sincrona
Até 05/05/2025 Avaliacéo final

*O calenddrio previsto para as sessdes poderd sofrer alteracdes. Caso ocorram alteragdes por motivos imprevistos, serd dado conhecimento

prévio e antecipado aos/as inscritos/as.

Duracgdo: 20 horas sincronas
Horario: Laboral

Forma de organizacéo: A dist@incia

Local: Plataforma de formacgéo a disténcia da SPMS e Microsoft Teams

Data-limite de inscrigéio: 25/03/2025
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Enquadramento:

Uma cultura de orientacdio para o cliente € um fator essencial para assegurar a qualidade dos
servicos de qualquer organizagdo e uma imagem credivel da mesma.

O modo como a organizagdo e os/as seus/suas colaboradores/as interagem e comunicam com o
seu pUblicotem um forte impacto na percecéo dos/as clientes relativamente aos servicos prestados.
Neste sentido, é fundamental que osf/as colaboradores/as desenvolvam capacidades de
comunicac@io no atendimento do publico, bem como competéncias de relacionamento
interpessoal, com a finalidade de promoverem um atendimento personalizado e de qualidade,

através comportamentos potenciadores de uma imagem de exceléncia no dmbito em que atuam.

Objetivos:

Com este curso pretende-se que os/as formandos/as:

« Desenvolvam capacidades de comunicagcdo e argumentagdo no atendimento ao cliente;

« Adotem atitudes e comportamentos que lhes permitam interagir de forma eficaz com o cliente,

contribuindo para a qualidade dos servigos e uma boa imagem da organizagdo.

Destinatarios/Condicdes de acesso:
Colaboradores/as de entidades do SNS e/ou tuteladas pelo Ministério da Saude, designadamente,

mediante celebracdo de protocolo.

Condic¢oes de inscri¢do:

As inscricdées serdo consideradas por ordem de chegada com o limite de 1 colaborador/a por
entidade.

As inscricoes deverdio ser antecipadamente validadas pela entidade, pelo que se considera que o
registo nafichadeinscricéio jad detém a devida autorizagdo e ordem de prioridade, para a frequéncia

da acdo de formacdo.

Vagas disponiveis no @mbito dos protocolos celebrados com as entidades do SNS/MS:
30 vagas. Serd considerado inscrito 1 colaborador/a por entidade, até ao limite das vagas.
Nota: caso existam vagas sobrantes, as mesmas serdio preenchidas por ordem de chegada das

inscricoes.

Requisitos para a emisséo de declaracgdo de frequéncia:

A emiss@io do Certificado de Formagéo Profissional, através da Plataforma SIGO (Sistema de
Informagéo e Gestéio da Oferta Educativa e Formativa), depende de:

« Assisténcia obrigatéria as 3 sessdes sincronas;

« Readlizac@o do percurso de autoestudo na plataforma de formacdo a distdncia;

« Redlizacdo da avaliagéo final, com aproveitamento.

Academia

Qualificacao & Inovacao



Serd emitida uma declaracéo de frequéncia aos/as participantes que:

Assistam apenas a 2 sessdes sincronas;

Né&o realizem a totalidade do percurso de autoestudo na plataforma de formacéo a disténcia;

Né&o realizem o exercicio de avaliagéo final e/ou exercicios propostos, com aproveitamento.

Datas previstas: 13/03/2025 a 04/04/2025

Cronograma das sessoes™:

13/03/2025 10h00 - 13h00 Sincrona

20/03/2025 10h00 - 13h00 Sincrona

27/03/2025 10h00 - 13h00 Sincrona
Até 04/04/2025 Avaliacéo Final

*O calenddrio previsto para as sessdes poderd sofrer alteragdes. Caso ocorram alteragdes por motivos imprevistos, serd dado conhecimento
prévio e antecipado aos/as inscritos/as.

Duracdo: Laboral

Duragdo: 20 horas (9 horas sincronas, 11 horas assincronas/autoestudo)
Forma de organizagédo: a distdncia

Local: Plataforma de ensino a distéincia da SPMS

Data-limite de inscrigéio: 23/02/2025

Academia

Qualificacao & Inovacao



Academia

Qualificacao & Inovacao

olgaplefelefe
Pedagdgica Inicial
de Formadores

Ministério da Satde

REPUBLICA ' o ‘ SNS %gg SPMS.. (g
PORTUGUESA SERVIGO NACIONAL Servigos Part ilhados do s
DESAUDE "> | MiistériodaSadle ~ WERTIFICADA
SAUDE




Enquadramento:
O Curso de Formacdo Pedagodgica Inicial de Formadores, autorizado pelo IEFP, permite o acesso ao
CCP - Certificado de Competéncias Pedagdgicas, que € um requisito essencial para o exercicio da

atividade de formador/a.

Objetivos:

O principal objetivo deste curso é dotar os/as participantes com competéncias técnicas e
comportamentais que lhes permitam executar todas as atividades pedagogicas inseridas na
funcéo de um/a formador/a, habilitando os/as futuros/as formadores/as com meios e técnicas que
permitam fazer uma intervengdo pedagdgica e animar sessdes de formacdo, utilizando as regras

de comunicagdo neste contexto.

Destinatarios/Condicdes de acesso:
Colaboradores/as de entidades do SNS e/ou tuteladas pelo Ministério da Saude, designadamente,
mediante celebracéo de protocolo. As inscrigdes serfio consideradas por ordem de chegada. Os

candidatos devem ter uma qualificacdo de nivel superior.

Vagas disponiveis no @mbito dos protocolos celebrados com as entidades do SNS/ MS:

12 vagas. Serd considerado inscrito 1 colaborador/a por entidade, até ao limite das vagas.

Nota: caso existam vagas sobrantes, as mesmas serdio preenchidas por ordem de chegada das

inscricoes.

Avaliacdo das aprendizagens:
A avaliagdo da formagdo e das aprendizagens segue as orientacdes do respetivo referencial

disponibilizado pelo IEFP, IP.

Processo de inscri¢éo:
Atendendo aisregras doIEFP, parafrequéncia dareferida agcéo, devem os/as formandos/as submeter
0s seguintes documentos para andlise:
a. No ato da inscrigéo, os/as candidatos devem obrigatoriamente submeter o Curriculum-Vitae.
b. Em casodeselecdio,devem procederaoenviodo:Certificado de Habilitagcdes; Cartéiode Cidaddo

e do email de registo efetuado na plataforma do IEFP (NetForce: https://netforce.iefp.pt/).

Obtencdo do Certificado de Competéncias Pedagégicas:
Mediante o reconhecimento da conclusdo do curso com aproveitamento, cabe ao/a formando/a
requisitar o CCP,junto doIEFP(PortalNetforce),efetuando o pagamentodos encargos procedimentais

previstos. A equipa técnico-pedagdgica auxiliard os/as formandos/as nheste procedimento.
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Datas previstas: 18/03/2025 a 28/05/2025

Cronograma das sessoes™:

Data Hordrio N.° horas Sesséo Local Data Hordrio N.° horas Sessdo Local
_ 10h00 - 13h00 3 Presencial SPMS Lisboa 15/05/2025 - Terca-feira 14h00 - 16h00 2 Sincrona Microsoft Teams
18/03/2025 - Terca-feira _ . _ _ .
14h00 - 17h00 3 Presenciall SPMS Lisboa 27/05/2025 - Terca-feira 10h00 - 13h00 3 Presencial SPMS Lisboa
21/03/2024 - Sexta-feira 14h00 - 16h00 2 Sincrona Microsoft Teams 27/05/2025 - Terca-feira 14h00 - 17h00 3 Presenciall SPMS Lisboa
. 10h00 - 13h00 3 Presencial SPMS Lisboa 28/05/2025 - Quarta-feira 10h00 - 13h00 3 Presencial SPMS Lisboa
26/03/2025 - Quarta-feira ‘ . . _ .
14h00 - 18h00 4 Presencial SPMS Lisboa 28/05/2025 - Quarta-feira 14h00 - 15h00 1 Presencial SPMS Lisboa
27/03/2025 - Quinta-feira 10nh00 - 13h00 3 Presencial SPMS Lisboa *O calenddrio previsto para as sessdes poderd sofrer alteragdes. Caso ocorram alteragdes por motivos imprevistos, serd dado conhecimento
27/03/2025 - Quinta-feira 14h00 - 18h00 4 Presencial SPMS Lisboa prévio e antecipado dos/as inscritos/as.
03/04/2025 - Quinta-feira 14h00 - 16h00 2 Sincrona Microsoft Teams
08/04/2025 - Terca-feira 14h00 - 16h00 2 Sincrona Microsoft Teams Duracéio: 90 horas
10h00 - 13h00 3 Presencial SPMS Lisboa Ario-
10/04/2025 - Quinta-feira . _ Horarlo: Laboral
14h00 - 177h00 3 Presencial SPMS Lisboa Forma de orgqnizqgﬁo: Mista (B—Ieurning)
22/04/2025 - Terca-feira 14h00 - 16h00 2 Sincrona Microsoft Teams . e e e e .
fo4] § Local: SPMS Lisboa, Plataforma de formacgdéo a distdncia da SPMS e Microsoft Teams
24/04/2025 - Quinta-feira 10h00 - 17h00 6 Presenciall SPMS Lisboa o ] o
, _ Data-limite de inscrigéio: 21/02/2025
29/04/2024 - Terga-feira 10h00 - 177h00 6 Presencial Plataforma eStudo
06/05/2025 - Terco-feira 14h00 - 16h00 2 Sincrona Microsoft Teams
06/05/2025 - Terca-feira 16h00 - 18h00 2 Sincrona Microsoft Teams
08/05/2025 - Quinta-feira 10h00 - 12h00 2 Presencial SPMS Lisboa
08/05/2025 - Quinta-feira 12h00 - 13h00 1 Presencial SPMS Lisboa
08/05/2025 - Quinta-feira 14h00 - 18h00 4 Presencial SPMS Lisboa
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Enquadramento:

A profissionalizac@io do comprador publico faz parte da estratégia da Uniéio Europeia, tendo em
conta que a contratagdo publica € um instrumento com um elevando potencial para fomentar um
crescimento inteligente, sustentdvel e inclusivo, podendo ter um impacto econdmico significativo

e contribuir de sobremaneira para o bom funcionamento do mercado unico.

Na sequéncia da recomendacéo 2017/1805 da Comisséo Europeia sobre a profissionalizacéo
da contratacdo publica, € essencial garantir o reforco das competéncias dos profissionais da
contratacdo publica e de todas as pessoads que, de alguma forma, realizam tarefas ligadas a esta
dreaq, a fim de assegurar que os mesmos possuem as qualificacdes e a experiéncia necessdarias Ao
seu nivel de responsabilidade, bem como a motivacdo suficiente para que possam gerar resultados

estratégicos.

O PECOP foi desenvolvido, adaptando a matriz de competéncias do ProcurCompEU - Quadro
Europeu de Competéncias para Profissionais no Dominio da Contratagdo Publica, tendo em conta
as especificidades da contratacéio publicaem Portugal e adaptando o mesmo ao contexto nacional
e &is necessidades dos/as colaboradores/as das entidades adjudicantes e instituicées publicas do

setor da Saude.

O programa compreende o enquadramento legal da contratacéo publica, incluindo ainda uma
componente empresarial, focada em competéncias estratégicas, de gestdio e também com

incidéncia nas competéncias socio comportamentais (soft skills).

A formacgdo em formato misto estd alinhada com a necessidade da manutencdo de um ambiente
de aprendizagem flexivel, que permita acolher diferentes ritmos de aprendizagem e adaptado as
necessidades do setor, que exige uma grande elasticidade na gestéo e organizacdo do tempo.
Esta formacéo foi concebida tendo em vista proporcionar conhecimentos estruturantes aos/ds
profissionais que desempenham funcdes no dmbito da contratacgdo publica, aplicavel a todas as
etapas do processo.

O Programa Estratégico para o Comprador Publico é um curso inovador e certificado (DGERT).

Objetivos:

Este curso tem como objetivo geral dotar os/as participantes com um conjunto de conhecimentos
e competéncias, que Ihes permitam exercer as suas fungcdes no dmbito da contratacdo publica e
desenvolver processos aquisitivos em conformidade com o quadro normativo em vigor e de forma

eficiente.
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Destinatdrios:
Colaboradores/as de entidades do SNS e/ou tuteladas pelo Ministério da Saude, designadamente,

mediante celebracdo de protocolo.

Pré-requisitos para a elegibilidade:

Os/as candidatos/as dever&o desempenhar funcées na realizacéo de compras publicas.

Condic¢oes de inscri¢do:

As inscricées serdo consideradas por ordem de chegada com o limite de 1 colaborador/a por
entidade.

As inscricoes deverdo ser antecipadamente validadas pela entidade, pelo que se considera que o
registo nafichadeinscricéio jad detém a devida autorizagdo e ordem de prioridade, para a frequéncia

da acdo de formacdo.

Vagas disponiveis no @mbito dos protocolos celebrados com as entidades do SNS/MS:
30 vagas. Serd considerado inscrito 1 colaborador/a por entidade, até ao limite das vagas.
Nota: caso existam vagas sobrantes, as mesmas seréio preenchidas por ordem de chegada das

inscrigoes.

Requisitos para emisséo de certificado:

A emiss@io do Certificado de Formagéo Profissional, através da Plataforma SIGO (Sistema de
Informagéo e Gestéio da Oferta Educativa e Formativa), depende de:

« Assisténciaobrigatoriaminimade 80% (50 das 63horas)datotalidade don.dehoras presenciais;
« Assisténcia obrigatoria minima de 80% (15 das 19 horas) da totalidade do n.° de horas sincronas:
« Readlizac@o da totalidade do percurso de autoestudo na plataforma de formacdo a distancia;

.+ Readlizacéo do exercicio de avaliacéo final e/ou exercicios propostos, com aproveitamento.

Serd emitida uma declaracéo de frequéncia aos/as participantes que tenham assistido a 80% das
sessdes sincronas e presenciais e concluido na totalidade o percurso de autoestudo (se aplicdvel),

ainda que ndo realizem a avaliagdo final.
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Cronograma das sessoes™:

Datas previstas: 01/04/2025 a 30/06/2025

Sessdo Presencial
SPMS, Av. Republica 6], Lisboa

Sessdo Sincrona

Plataforma eStudoe/ou Microsoft Teams

01/04/2025 10h00-13h00 15/04/2025 11h00-16h00
08/04/2025 10h00-17h00 22/04/2025 10h00-17h00
05/05/2025 10h00-17h00 28/04/2025 11h00-16h00
20/05/2025 10h00-17h00 09/05/2025 10h00-16h00
03/06/2025 10h00-17h00 14/05/2025 10h00-16h00
27/06/2025 10h00-16h00 16/05/2025 10h00-16h00
27/05/2025 11h00-16h00
29/05/2025 11h00-16h00
06/06/2025 10h00-18h00
17/06/2025 14h00-16h00
24/06/2025 10h00-17h00
Realizacdo do percurso
Até 30/06/2025 de autoestudo e

Avaliacdo Final

prévio e antecipado aos/as inscritos/as.

*O calenddrio previsto para as sessdes poderd sofrer alteracdes. Caso ocorram alteragdes por motivos imprevistos, serd dado conhecimento

Duracdo: 90 horas

Hordrio: Laboral

Forma de organizacgéo: Mista

Local: SPMS Lisboa, Plataforma de formacéo & disténcia da SPMS e/ou Microsoft Teams

Data-limite de inscrigéo: 07/03/2025
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Enquadramento:

O Codigodo Trabalho é objeto de alteracdes frequentes, pelo que € essencial proceder a atualizacdo
desses conhecimentos.

Assim sendo, numa drea em constante mutacdo, importa desenvolver e solidificar conhecimentos

técnicos essenciais a luz do Codigo do Trabalho.

Objetivos:
Com este curso pretende-se que os/as formandos/as adquiram conhecimentos especificos e

atualizados em legislacéo laboral a luz do Codigo do Trabalho.

Destinatdrios:
Colaboradores/as de entidades do SNS e/ou tuteladas pelo Ministério da Saude, designadamente,

mediante celebracdo de protocolo.

Condic¢oes de inscri¢do:

As inscricées serdo consideradas por ordem de chegada com o limite de 1 colaborador/a por
entidade. As inscrigbes deverdo ser antecipadamente validadas pela entidade, pelo que se
considera que o registo na ficha de inscric@o ja detém a devida autorizagdo e ordem de prioridade,

para a frequéncia da agdo de formacdo.

Vagas disponiveis no @mbito dos protocolos celebrados com as entidades do SNS/MS:
30 vagas. Serd considerado inscrito 1 colaborador/a por entidade, até ao limite das vagas.
Nota: caso existam vagas sobrantes, as mesmas serdio preenchidas por ordem de chegada das

inscricoes.

Requisitos para emissdo de certificado:

A emiss@io do Certificado de Formagéo Profissional, através da Plataforma SIGO (Sistema de
Informagéo e Gestéio da Oferta Educativa e Formativa), depende de:

« Assisténcia obrigatoria da sessdo presencial e das 3 sessdes sincronas;

« Readlizac@o da totalidade do percurso de autoestudo na plataforma de formacdo a distancia;

.+ Realizacéo do exercicio de avaliacéo final e/ou exercicios propostos, com aproveitamento.

Serd emitida uma declaracéo de frequéncia aos/as participantes que:

- Assistam apenas & sessdio presencial e 2 sessdes sincronas;

Né&o realizem a totalidade do percurso de autoestudo na plataforma de formacéo a disténcia;

Né&o realizem o exercicio de avaliagéo final e/ou exercicios propostos, com aproveitamento.
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Datas previstas: 28/05/2025 a 30/06/2025

Cronograma das sessoes™:

28/05/2025 10h00 - 17h00 Presencial | SPMS Lisboa
11/06/2025 14h30 - 17h30 Sincrona
18/06/2025 14h30 - 17h30 Sincrona
25/06/2025 14h30 - 17h30 Sincrona

Até 30/06/2025 Avaliacéo final

*O calenddrio previsto para as sessdes poderd sofrer alteracdes. Caso ocorram alteragdes por motivos imprevistos, serd dado conhecimento

prévio e antecipado aos/as inscritos/as.

Duragdo: 40 horas (6 horas presenciais, 9 horas sessées sincronas e 25 horas de autoestudo,

realizagéo de exercicios e avaliagéo)
Hordrio: Laboral

Forma de organizag¢do: Mista

Local: SPMS Lisboa, Plataforma de formacdo a disténcia da SPMS e Microsoft Teams

Data-limite de inscrigéio: 11/05/2025
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Enquadramento:

A promocéo de uma cultura de integridade e ética na atuacéo profissional dos/as colaboradores/
as é essencial para um melhor desempenho e servigo publico.

O Curso de Formagdo em Etica e Cédigos de Conduta resulta da necessidade de um modelo
de formacéo em integridade e ética profissional que, através de uma abordagem prdtica, se
direcione essencialmente para o desenvolvimento de competéncias comportamentais (soft
skills), promovendo uma efetiva reflexéo sobre os valores essenciais a cultivar nas organizacoes.
Adicionalmente, aborda a temdtica dos codigos de ética, como um instrumento essencial de
promocdo da integridade nas organizacgoes, explorando os principios e deveres essenciais que

deverdio constar dos mesmos.

Objetivos:

Pretende-se com esta ag@o de formacdo que os participantes desenvolvam competéncias na
drea da ética e integridade que Ihes permitam alinhar os seus comportamentos com principios e
valores do servico publico e conhecam os principais deveres e principios que devem constar de

um Cdodigo de Conduta.

Destinatdrios:
Colaboradores/as de entidades do SNS e/ou tuteladas pelo Ministério da Saude, designadamente,

mediante celebracdo de protocolo.

Condic¢oes de inscri¢do:

As inscricdes serdo consideradas por ordem de chegada com o limite de 1 colaborador/a por
entidade. As inscrigdes deverdo ser antecipadamente validadas pela entidade, pelo que se
considera que o registo na ficha de inscricdo ja detém a devida autorizagdo e ordem de prioridade,

para a frequéncia da agdo de formacdo.

Vagas disponiveis no @mbito dos protocolos celebrados com as entidades do SNS/MS:
25 vagas. Serd considerado inscrito 1 colaborador/a por entidade, até ao limite das vagas.
Nota: caso existam vagas sobrantes, as mesmas serdio preenchidas por ordem de chegada das

inscricoes.

Requisitos para emisséo de certificado:
A emiss@io do Certificado de Formagéo Profissional, através da Plataforma SIGO (Sistema de
Informagéo e Gestéio da Oferta Educativa e Formativa), depende de:

« Assisténcia obrigatéria as 3 sessdes sincronas;
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+  Realizagéo da totalidade do percurso de autoestudo na plataforma de formacéo & distancia; Datas previstas: 24/06/2025 a10/07/2025

. ~ P . ~ . y e . 4 E
+  Readlizagéo do exercicio de avaliagéo final efou exercicios propostos, com aproveitamento. Cronograma das sessoes™:

24/06/2025 14h00 - 18n00 Sincrona
o . A . . 26/06/2025 14h00 - 16h00 Sincrona
Serd emitida uma declaracéo de frequéncia aos/as participantes que:
_ 03/07/2025 14h00 - 16h00 Sincrona
« Assistam apenas a 2 sessdes sincronas; A6 10/07/2025 svsTieeEe Fel

Né&o realizem a totalidade do percurso de autoestudo na plataforma de formacéo a disténcia;

*O calenddrio previsto para as sessdes poderd sofrer alteragdes. Caso ocorram alteragdes por motivos imprevistos, serd dado conhecimento
prévio e antecipado aos/as inscritos/as.

Né&o realizem o exercicio de avaliagéo final e/ou exercicios propostos, com aproveitamento.

Duracéo: 20 horas (8 horas de sessées sincronas e 12 horas autoestudo, realizagéo de exercicios e
avaliacéo)

Hordrio: Laboral
Forma de organizagéo: A distancia
Local: Plataforma de formacéo a distdncia da SPMS e Microsoft Teams

Data-limite de inscrigéio: 08/06/2025
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Enquadramento:
O presente curso pretende possibilitar os/as participantes na iniciacéo ou consolidagcéo das
tematicas relacionadas com o Regulamento Geral sobre a Protec@o de Dados, permitindo capacitar

os/as mesmos/as na interpretacéo deste Regulamento.

Objetivos:

No finalda acéo deformacéo,ofaparticipante deverd ser capaz de conhecer os conhecer e distinguir
conceitos essenciais do Regulamento Geral sobre a Protecdo de dados e o enquadramento legal
previsto na Lei 58/2019 de 8 de agosto, que executa o referido regulamento na ordem juridica interna

e saber aplicd-los no contexto do trabalho desenvolvido em contexto organizacional.

Destinatdrios:
Colaboradores de entidades do SNS e/ou tuteladas pelo Ministério da Satde, designadamente,

mediante celebracdo de protocolo.

Condic¢oes de inscri¢do:
As inscricées serdo consideradas por ordem de chegada com o limite de 1 colaborador/a por
entidade.

As inscricdes deverdo ser antecipadamente validadas pela entidade, pelo que se considera que o

registo nafichadeinscricéio jad detém a devida autorizagdo e ordem de prioridade, para a frequéncia

da acdo de formacdo.

Vagas disponiveis no @mbito dos protocolos celebrados com as entidades do SNS/MS:
30 vagas. Serd considerado inscrito 1 colaborador/a por entidade, até ao limite das vagas.
Nota: caso existam vagas sobrantes, as mesmas serdio preenchidas por ordem de chegada das

inscricoes.

Requisitos para emissdo de certificado:

A emiss@io do Certificado de Formagéo Profissional, através da Plataforma SIGO (Sistema de
Informagéo e Gestéio da Oferta Educativa e Formativa), depende de:

« Assisténcia obrigatéria a totalidade das sessdes sincronas;

« Readlizac@o da totalidade do percurso de autoestudo na plataforma de formacdo a distancia;

.+ Realizacéo do exercicio de avaliacéo final e/ou exercicios propostos, com aproveitamento.

Serd emitida uma declaracéo de frequéncia aos/as participantes que:

Assistam apenas a 2 sessdes sincronas;

Né&o realizem a totalidade do percurso de autoestudo na plataforma de formacéo a disténcia;

Néo realizem o exercicio de avaliacéo final e/ou exercicios propostos, com aproveitamento.
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Datas previstas: 20/03/205 a 09/04/2025

Cronograma das sessoes™:

20/03/2025 - 24/03/2025 Assincrona
24/03/2025 10h00 - 13h00 Sincrona
31/03/2025 10h00 - 13h00 Sincrona
09/04/2025 09h30 - 17h00 Sincrona

*O calenddrio previsto para as sessdes poderd sofrer alteragdes. Caso ocorram alteragdes por motivos imprevistos, serd dado conhecimento

prévio e antecipado aos/as inscritos/as.

Duracgdo: 20 horas (12 horas sincronas e 8 horas de auto estudo e avalidgdo)

Horério: Laboral

Forma de organizag¢do: a disténcia

Local: Plataforma de formacdo a disténcia da SPMS e Microsoft Teams

Data-limite de inscrigéio: 04/03/2025
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Enquadramento:

O Decreto-Lei n.° 109-E/202], de 9 de dezembro, que criou o Mecanismo Nacional Anticorrupcéo
e estabeleceu o Regime Geral de Prevencéio da Corrupcéio (RGPC), determina que as entidades
abrangidas pelo mesmo asseguram a realizacéo de programas de formacéo interna a todos/as
os/as seus/uas dirigentese trabalhadores/as, com vista a que estes/as conhecam e compreendam
as politicas e procedimentos de prevencdo da corrupcdio e infracdes conexas implementados.
Adicionalmente, importa adotar medidas que promovam a criagc@io de uma cultura de ética e
integridade organizacional, nomeadamente através da formagdo profissional, considerando a sua
importdncia para a prevencé@io e combate a fraude e corrupgdo no setor publico.

Assim, o curso foi concebido para dar cumprimento ao estipulado no RGPC e, simultaneamente,
contribuir para promoveruma cultura de integridade nas organizagdes, através de uma abordagem

prdatica e metodologias ativas.

Objetivos:

Pretende-se com esta ag@o de formacdio que os participantes desenvolvam competéncias na
drea da ética e integridade a fim de criar um compromisso com os valores ético-juridicos do setor
publico, conhecam as politicas e instrumentos obrigatorios relacionados com o Regime Geral da
Prevencdo da Corrupcdio e adquiram competéncias que lhes permitam identificar situacdes de

risco e formas de atuar sobre as mesmas.

Destinatdrios:
Colaboradores/as de entidades do SNS e/ou tuteladas pelo Ministério da Saude, designadamente,

mediante celebracdo de protocolo.

Condic¢oes de inscri¢do:

As inscricdes serdo consideradas por ordem de chegada com o limite de 1 colaborador/a por
entidade.

As inscricoes deverdio ser antecipadamente validadas pela entidade, pelo que se considera que o
registo nafichadeinscricéio jad detém a devida autorizagdo e ordem de prioridade, para a frequéncia

da acdo de formacdo.

Vagas disponiveis no @mbito dos protocolos celebrados com as entidades do SNS/MS:
25 vagas. Serd considerado inscrito 1 colaborador/a por entidade, até ao limite das vagas.
Nota: caso existam vagas sobrantes, as mesmas serdio preenchidas por ordem de chegada das

inscricoes.

Requisitos para emissdo de certificado:

A emiss@io do Certificado de Formagéo Profissional, através da Plataforma SIGO (Sistema de
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Informacé&o e Gestéo da Oferta Educativa e Formativa), depende de: Datas previstas: 13/05/2025 ¢ 12/06/2025

. ~ . . P ~ ~ -, ~ t T
. Assisténcia obrigatéria ais 4 sessdes sincronas; Cronograma das sessoes™:

+  Realizacéo da totalidade do percurso de autoestudo na plataforma de formacéo & distancia; 13/05/2025 14h00 - 17h00 Sincrona
o . e . : 16/05/2025 14h00 - 17h00 Sincrona
.+ Readlizacéo do exercicio de avaliacéo final efou exercicios propostos, com aproveitamento.
20/05/2025 14h00 - 177h00 Sincrona
23/05/2025 14h00 - 177h00 Sincrona
Serd emitida uma declaracéo de frequéncia aos/as participantes que: Até 12/06/2025 Avaliagdo Final
. Assistam dapenas d 3 sessbdes sincronas; *O calenddrio previsto para as sessdes poderd sofrer alteragdes. Caso ocorram alteragdes por motivos imprevistos, serd dado conhecimento

prévio e antecipado aos/as inscritos/as.

Né&o realizem a totalidade do percurso de autoestudo na plataforma de formacéo a distdncia;

Né&o realizem o exercicio de avaliagéo final e/ou exercicios propostos, com aproveitamento. _ ) o o
Duracdo: 24 horas (12 horas sincronas, 12 horas de autoestudo, realizagéio de exercicios e

avaliagéo)

Hordrio: Laboral

Forma de organizacéo: A distéincia

Local: Plataforma de formacdo a distncia da SPMS e Microsoft Teams

Data-limite de inscrigéio: 27/04/2025
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Enquadramento:

A gestdo de projetos assume, atualmente, um papel inovador e fundamental nos novos métodos de
gest&io.AdreadaSaude néo é excecdio e, destaforma, procura o desenvolvimento de competéncias
em gestdo de projeto que permitam aumentar a capacidade de resposta das instituicdes, com os

adequados niveis de eficiéncia e eficacia.

Objetivos:
O curso visa dotar os/as participantes de conhecimentos que Ihes permitam identificar os

Fundamentos de Gestdio de Projetos.

Destinatdrios:
Colaboradores/as de entidades do SNS e/ou tuteladas pelo Ministério da Saude, designadamente,

mediante celebracdo de protocolo.

Pré-requisitos para a elegibilidade:

Os/as candidatos/as deveré&io desempenhar funcdes no dmbito da gestéo.

Condic¢oes de inscri¢dio:

As inscricées serdo consideradas por ordem de chegada com o limite de 1 colaborador/a por

entidade. As inscrigdes deverdo ser antecipadamente validadas pela entidade, pelo que se
considera que o registo na ficha de inscricdo ja detém a devida autorizacdo e ordem de prioridade

para a frequéncia da agdo de formacdo.

Vagas disponiveis no @mbito dos protocolos celebrados com as entidades do SNS/MS:
25 vagas. Serd considerado inscrito 1 colaborador/a por entidade, até ao limite das vagas.

Nota: caso existam vagas sobrantes, estas serdo preenchidas por ordem de chegada dasinscrigdes.

Requisitos para emissdo de certificado:

A emiss@io do Certificado de Formagéo Profissional, através da Plataforma SIGO (Sistema de
Informagéo e Gestéio da Oferta Educativa e Formativa), depende de:

« Assisténcia obrigatéria ds 2 sessdes presenciais e 3 sessdes sincronas;

« Readlizac@o da totalidade do percurso de autoestudo na plataforma de formacdo a distancia;

.+ Realizacéo do exercicio de avaliacéo final e/ou exercicios propostos, com aproveitamento.

Serd emitida uma declaracéo de frequéncia aos/as participantes que:

Assistam apenas a 1sessdo presencial e 2 sincronas;

Né&o realizem a totalidade do percurso de autoestudo na plataforma de formacéo a disténcia;

Néo realizem o exercicio de avaliacéo final e/ou exercicios propostos, com aproveitamento.
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19 Edicdio
Datas previstas: 25/02/2025 a 28/03/2025

Cronograma das sessoes™:

29 Edicdo
Datas previstas: 06/05/2025 a 01/06/2025

Cronograma das sessoes™:

25/02/2025 10h30 - 16h30 Presencial | SPMS Lisboa
28/02/2025 14h30 - 17h30 Sincrona
11/03/2025 10h30 - 16h30 Presencial | SPMS Lisboa
14/03/2025 14h30 - 17h30 Sincrona
18/03/2025 14h30 - 17h30 Sincrona

*O calenddrio previsto para as sessdes poderd sofrer alteragdes. Caso ocorram alteragdes por motivos imprevistos, serd dado conhecimento
prévio e antecipado aos/as inscritos/as.

Duragéo: 30 horas (10 horas presenciais e 9 horas sincronas e 11 horas assincronas)
Hordrio: Laboral

Forma de organizag¢do: Mista

Local: SPMS Lisboa, Plataforma de formacgéo a disténcia da SPMS e Microsoft Teams.

Data-limite de inscrigéio: 11/02/2025

N
A
/
)

06/05/2025 10h30 - 16030 Presencial | SPMS Lisboa
09/05/2025 14h30 - 17h30 Sincrona
14/05/2025 14h30 - 17h30 Sincrona
16/05/2025 14h30 - 16h30 Sincrona
20/05/2025 14h30 - 17h30 Sincrona
23/05/2025 14h30 - 17h30 Sincrona

*O calenddrio previsto para as sessdes poderd sofrer alteracdes. Caso ocorram alteragdes por motivos imprevistos, serd dado conhecimento
prévio e antecipado aos/as inscritos/as.

Duragéo: 30 horas (5 horas presenciais, 14 horas sincronas e 1 horas assincronas)
Hordrio: Laboral

Forma de organizagédo: Mista

Local: SPMS Lisboa, Plataforma de formacgéo a disténcia da SPMS e Microsoft Teams.

Data-limite de inscrigéo: 20/04/2025
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Enquadramento:

Num mundo cada vez mais globalizado onde a comunicacdo é cada vez mais digital, a gestdo
de conteudos digitais torna-se fundamental para as organizagcdes que pretendem comunicar de
forma eficaz com o seu publico-alvo.

A gest@io de conteudos digitais consiste no desenvolvimento de conteudos grdficos, sejam eles
texto, fotografia ou video, entre outras pecas, de forma a proporcionadr do cliente as ferramentas
necessdrias para que um determinado site ou pagina de rede social de uma organizagdo esteja
sempre atualizado.

No curso ser@io abordadas ferramentas de comunicagdo e de gestdio de conteudos das varias

redes socidqis.

Objetivos:
No final do curso os/as participantes estardo aptos a gerir os diferentes contetidos digitais como

produtos de marketing e ponto de contacto para com os clientes e instituigcdes parceiras.

Destinatdrios:
Colaboradores/as de entidades do SNS e/ou tuteladas pelo Ministério da Saude, designadamente,

mediante celebrac¢do de protocolo.

Pré-requisitos para a elegibilidade:
Os/as candidatos/as deveréo desempenhar fungdes nas dreas de comunicacdo, com foco para a
gestdio das redes sociais da entidade. O curso néio requer conhecimento prévio em programacdo

ou design.

Condic¢oes de inscri¢do:

As inscricdes serdo consideradas por ordem de chegada com o limite de 1 colaborador/a por
entidade.

As inscricoes deverdio ser antecipadamente validadas pela entidade, pelo que se considera que o
registo naficha deinscricdo ja detém a devida autorizagdo e ordem de prioridade para a frequéncia

da acdo de formacdo.

Vagas disponiveis no @mbito dos protocolos celebrados com as entidades do SNS/MS:
30 vagas. Serd considerado inscrito 1 colaborador/a por entidade, até ao limite das vagas.

Nota: caso existam vagas sobrantes, estas serdo preenchidas por ordem de chegada dasinscri¢gdes.

Requisitos para emissdo de certificado:
A emiss@io do Certificado de Formagéo Profissional, através da Plataforma SIGO (Sistema de

Informagéo e Gestéio da Oferta Educativa e Formativa), depende de:
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- Assisténcia obrigatéria as 4 sessdes sincronas; Datas previstas: 07/05/2025 a 06/06/2025

+  Readlizacgéo da totalidade do percurso de autoestudo na plataforma de formacgéo & distancia; Cronograma das sessoes™:

+  Realizagéo do exercicio de avaliagéo final efou exercicios propostos, com aproveitamento. 07/05/2025 14h30 - 17h30 Sincrona
14/05/2025 14h30 - 17h30 Sincrona
21/05/2025 14h30 - 17h30 Sincrona

ra emiti m laracé fr enci C rticipant ; )
Serd emitida uma declaracéo de frequéncia aos/as participantes que 04/06/2025 14h30 - 17h30 Sincrona

- Assistam apenas a 3 sessdes sincronas;

*O calenddrio previsto para as sessdes poderd sofrer alteragdes. Caso ocorram alteragdes por motivos imprevistos, serd dado conhecimento
prévio e antecipado aos/as inscritos/as.

Né&o realizem a totalidade do percurso de autoestudo na plataforma de formacéo a disténcia;

Né&o realizem o exercicio de avaliagéo final e/ou exercicios propostos, com aproveitamento.
Duracdo: 30 horas (12 horas sincronas, 18 horas assincronas, realizagéo de exercicios e avaliagéo)

Hordrio: Laboral
Forma de organizacgéo: A distéincia
Local: Plataforma de formagéo & disténcia da SPMS e/ou Microsoft Teams

Data-limite de inscrigéo: 20/04/2025
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Enquadramento:

A par do aparecimento de novas tecnologias, a definicdio de novos fluxos e processos de trabalho,
emerge d necessidade relacionada com o desenvolvimento de novas competéncias dos
profissionais do sector da saude.

Os meios digitais, que incluem todos os meios de comunicacdo que transmitem conteudos
digitalizados através de redes informdticas, influenciam a forma como as pessoas comunicam,
conectam e colaboram em ambientes organizacionais.

As tecnologias digitais proporcionam multiplas oportunidades para automatizar as tarefas, no
entanto a interacdio com as tecnologias faz com que os trabalhadores tenham de desenvolver
outras habilidades tais como o trabalho colaborativo em rede.

Desenvolver competéncias tendo como suporte ferramentas de produtividade e colaboragdo,
como por exemplo o Planner, Sharepoint, Ferramentas para a criagcdo de documentos, andlise de
dados ou exposic@io de conteudos, permitem aos profissionais realizarem o trabalho de forma mais

rdpida, eficiente e segura.

Objetivos:
Este curso tem como objetivo geral dotar os/as formandos/as com um conjunto de conhecimentos
e competéncias que lhes permitam conhecer as diferentes ferraomentas de produtividade,

designadamente, no que respeita d navegabilidade, usabilidade e aplicacdo ao contexto laboral.

Destinatdrios:
Colaboradores de Entidades do SNS e/ou Tuteladas pelo Ministério da Satde, designadamente,

mediante celebracdo de protocolo.

Pré-requisitos para a elegibilidade:

Os/as candidatos/as deverdo ter conhecimentos bdsicos de informdtica na ética do utilizador.

Condic¢oes de inscri¢do:

As inscricdes serdo consideradas por ordem de chegada com o limite de 1 colaborador/a por
entidade.

As inscricdes deverdio ser antecipadamente validadas pela entidade, pelo que se considera que o
registo naficha deinscricdo ja detém a devida autorizagdo e ordem de prioridade para a frequéncia

da acdo de formacdo.

Vagas disponiveis no @mbito dos protocolos celebrados com as entidades do SNS/MS:
30 vagas.Serd considerado inscrito 1 colaborador/a por entidade, até ao limite das vagas.

Nota: caso existam vagas sobrantes, estas serdo preenchidas por ordem de chegada dasinscrigdes.
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Requisitos para emisséo de certificado: 1° Edigéio 2025

A emiss@io do Certificado de Formagéo Profissional, através da Plataforma SIGO (Sistema de Datas previstas: 17/02/2025 a 04/03/2025

.
Informagéo e Gestéio da Oferta Educativa e Formativa), depende de: Cronograma das sessoes™

. Assisténcia obrigatéria a 4 sessdes sincronas; 17/02/2025 10h00-13h00 SEene
S , o 21/02/2025 10h00-13h00 Sincrona
« Readlizacdo da totalidade do percurso de autoestudo na plataforma de formacdo a distdncia; )
25/02/2025 10h00-13h00 Sincrona
.+ Readlizacéo do exercicio de avaliacéo final efou exercicios propostos, com aproveitamento. 28/02/2025 10h00-13h00 Sincrona
04/03/2025 10h00-13h00 Sincrona
Serd emitida uma dGClOI’CIQCIO de frequéncio CIOS/EJS pa I’tiCipCI ntes que: *O calenddrio previsto para as sessdes poderd sofrer alteragdes. Caso ocorram alteragdes por motivos imprevistos, serd dado conhecimento

. . prévio e antecipado aos/as inscritos/as.
i Assistam dapends d 3 sessdes sincronas;

Né&o realizem a totalidade do percurso de autoestudo na plataforma de formacéo a distdncia; . 3 . L
Duragcéo: 30 horas (15 horas de sessées sincronas, 15 horas de autoestudo, realizagéio de

Né&o realizem o exercicio de avaliacdo final e/ou exercicios propostos, com aproveitamento. exercicios e avaliagéo final).

Hordrio: Laboral
Forma de organizagéo: A disténcia
Local: Plataforma de formagéo & disténcia da SPMS e/ou Microsoft Teams

Data-limite de inscrigéio: 07/02/2025
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Enquadramento:

Pretende-se dar a conhecer os conceitos que alicergam o Business Intelligence (Bl) e que permitem
a criagdo e utilizacdo de dashboards em Power B, pelos/as profissionais, bem como dotd-los/as
de conhecimentos necessdrios para importar, formatar e transformar dados, criar relatérios e

respetivas filtragens.

Objetivos:
No final da acéo de formacéo ofa participante deverd ser capaz de conhecer as nogdes inerentes
ao Business Intelligence (BI) que permitem a utilizagéo dos dados, conhecer os diferentes tipos de

dashboards relevantes para a drea da saudde, bem como construir dashboard simples.

Destinatdrios:
Colaboradores de entidades do SNS e/ou tuteladas pelo Ministério da Satde, designadamente,

mediante celebracdo de protocolo.

Pré-requisitos para a elegibilidade:
Os/as candidatos/as deveréo desempenhar funcées no dmbito da gestéo de equipas, de servico,
em departamentos de qualidade, em equipas de IT ou quaisquer outras dreas nas quais o trabalho

com dados e producéio de dashboards seja relevante.

Devem ainda ter acesso ao Microsoft Excel e Power Bl Desktop.

Condic¢oes de inscri¢do:

As inscricdes serdo consideradas por ordem de chegada com o limite de 1 colaborador/a por
entidade.

As inscricoes deverdio ser antecipadamente validadas pela entidade, pelo que se considera que o

registo na ficha de inscricdo jd detém a devida autorizagdo para a frequéncia da acéio de formacdo.

Vagas disponiveis no @mbito dos protocolos celebrados com as entidades do SNS/MS:
30 vagas. Serd considerado inscrito 1 colaborador/a por entidade, até ao limite das vagas.

Nota: caso existam vagas sobrantes, estas serdo preenchidas por ordem de chegada dasinscrigdes.

Requisitos para emisséo de certificado:
A emiss@io do Certificado de Formagéo Profissional, através da Plataforma SIGO (Sistema de
Informagéo e Gestéio da Oferta Educativa e Formativa), depende de:

« Assisténcia obrigatoéria as 4 sessdes sincronas;

Realizacdo da totalidade do percurso de autoestudo na plataforma de formacgéo a distancia;

.+ Realizacéo do exercicio de avaliacéo final e/ou exercicios propostos, com aproveitamento.
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Serd emitida uma declaragéo de frequéncia aos/as participantes que: Datas previstas: 25/03/2025 a 08/04/2025

. ~ P ~ t T
.+ Assistam apenas a 3 sessées sincronas; Cronograma das sessoes™:

.« Na&o realizem a totalidade do percurso de autoestudo na plataforma de formacéo & distanciar; 25/03/2025 14h00 - 17h00 Sincrona
. : . e . : 28/03/2025 14h00 - 17h00 Sincrona

«  Né&o realizem o exercicio de avaliagéo final e/ou exercicios propostos, com aproveitamento.
01/04/2025 14h00 - 17h00 Sincrona
04/04/2025 14h00 - 17h00 Sincrona

*O calenddrio previsto para as sessdes poderd sofrer alteragdes. Caso ocorram alteragdes por motivos imprevistos, serd dado conhecimento
prévio e antecipado aos/as inscritos/as.

Duracdo: 30 horas (12 horas sincronas, 18 horas de autoestudo, realizagéo de exercicios e
avaliacéo)

Hordrio: Laboral
Forma de organizagéo: A distancia
Local: Plataforma de formacéo & disténcia da SPMS e/ou Microsoft Teams

Data-limite de inscrigéio: 09/03/2025
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Enquadramento:
A SPMS - Servicos Partilhados do Ministério da Saude, em parceria com o CNCS - Centro Nacional

de Ciberseguranca, langa mais uma edigéo do curso Responsdvel de (Ciber)Seguranca, em Lisboa.

O Centro Nacional de Ciberseguranca, através da C-Academy, pretende capacitar um conjunto de

especialistas com competéncias avancadas em ciberseguranca e seguranca da informacgdo.

O projeto encontra-se alinhado com o Regime Juridico da Seguranca do Ciberespaco, e tem como
publico-alvo a Administracd@o Publica, os Operadores de infraestruturas criticas, os Operadores de

servicos essenciais e os Prestadores de servicos digitais, abrangendo todo o territério nacional.

O Compromisso C-Academy,consiste numa distin¢gdo atribuida pelo CNCS as organizacdes publicas
e privadas e pretende contribuir para a formacéo de especialistas em Ciberseguranca e aumentar

a ciber resiliéncia da sua organizacéo ef/ou da comunidade em geral.

Objetivos:
Formar profissionais de ciberseguranca para os dotar de um conjunto de competéncias necessarias
paraauxiliarnagestéiodacibersegurancade empresas,nomeadamente, planosde ciberseguranca,

inventariagcdo de ativos e andlise de risco, notificacéio de incidentes e legislacdo associada.

Destinatdrios:
Entidades do SNS e/ou Tuteladas pelo Ministério da Saude, designadamente, mediante celebracéo

de protocolo.

Pré-Requisitos para a elegibilidade:

Os/as candidatos/as devem possuir formacéo ou experiéncia profissional em drea relacionada
com as tecnologias de informag¢do e comunicagdo, conhecimentos do funcionamento de sistemas
operativos e de redes de comunicacdio bem como técnicos ao nivel da seguranca dos sistemas de

informacdo.

Vagas disponiveis no @mbito dos protocolos celebrados com as entidades do SNS/MS:
35 vagas. Serd considerado inscrito 1 colaborador/a por entidade, até ao limite das vagas.

Nota: caso existam vagas sobrantes, estas serdo preenchidas por ordem de chegada dasinscrigdes.

Avaliacdo e Certificado:

A emissdo do Certificado é da inteira responsabilidade do Instituto Politécnico de Lisboa.

Os/as formandos/as poderdo obter um certificado de concluséo, desde que obtenham aprovacéo
na avaliagdo da formacdo.

As sessdes tedricas s@o alternadas com laboratorios suportados em guias. Adocumentacdo tedrica
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é disponibilizada em plataforma moodle, bem como os enunciados dos exercicios.Para arealizacdo

de alguns exercicios recomenda-se que o formando/a tenha acesso a computador.

A avaliacdo da formacdo é constituida por uma componente tedrica, constituida por questdes de
desenvolvimento efou escolha multipla, a qual tem um peso de 100% no resultado final da avaliacéo.
Os/as formandos deverd&o garantir, no minimo, 70% de assiduidade.

Este curso garante a equivaléncia a 2 ECTS.

Datas previstas: 06/03/2025 a 27/03/2025

Cronograma das sessoes™:

09h30 - 13h00 . .
06/03/2025 Presencial | SPMS Lisboa
14h00 - 17h00
11/03/2025 09h00 - 13h00 Sincrona — Moodle do IPL
13/03/2025 09h00 - 13h00 Sincrona — Moodle do IPL
09h30 —13h00 , .
18/03/2025 Presencial | SPMS Lisboa
14h00 - 17h00
20/03/2025 09h00 - 13h00 Sincrona — Moodle do IPL
25/03/2025 09h00 - 13h00 Sincrona — Moodle do IPL
27/03/2025 09h30 —13h00 Presencial (Avqliquo) | SPMS
14h00 - 16h30 Lisboa

*O calenddrio previsto para as sessdes poderd sofrer alteracdes. Caso ocorram alteragdes por motivos imprevistos, serd dado conhecimento
prévio e antecipado aos/as inscritos/as.

Duracdo: 35 horas

Horario: Laboral

Forma de organizagéo: Mista (B-learning)

Local: SPMS Lisboa, Moodle do Instituto Politécnico de Lisboa

Data-limite de inscrigéio: 24/02/2025
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Enquadramento:

O Microsoft Excel € uma das mais importantes ferramentas de trabalho, que Ihe permite gerir e
organizarinformacdo de uma forma estruturada, sendo essencial para todos/as os/as profissionais.
O Microsoft Excel é a ferramenta mais reconhecida e utilizada para trabalhar com dados no seu
computador. O dominio do Excel permite a simplificacdo de tarefas complexas, essenciais as
suas responsabilidades didrias. Neste curso de Excel do nivel bdsico ao intermédio, desenvolverd
as competéncias necessdrias para criar folhas de trabalho Excel, desenvolver formulas e aplicar

formatagdes para apresentar os seus dados.

Objetivos:

Esta atividade formativa visa dotar os/as participantes de conhecimentos que lhes permitam: (1)
criar documentos Excel, inserir dados e formatar os mesmos; (2) criar férmulas; (3) utilizar funcoes
habitualmente utilizadas pelo utilizador bdsico/intermédio: (4) definir referéncias entre células e
folhas (5) manipular folhas e conjuntos de células, linhas e colunas; (6) criar e formatar grdficos; (7)

Personalizar impressoées.

Destinatdrios:
Colaboradores/as de entidades do SNS e/ou tuteladas pelo Ministério da Saude, designadamente,

mediante celebrag¢do de protocolo;

Pré-requisitos para a elegibilidade:

Os/as candidatos/as deveréo ter competéncias digitais bdsicas na ética do utilizador.

Para o efeito, previamente & participacéo no curso, ofa formando/a deverd efetuar uma avaliacéo
diagnostica por forma a verificar as competéncias.

E recomendado que o/a formando/a disponha de vers@o atualizada do Microsoft Excel no seu

computador.

Condic¢oes de inscri¢do:
Asinscricdes ser@io consideradas porordemde chegadacomolimite de Olcolaborador porentidade.
As inscricdes deverdio ser antecipadamente validadas pela entidade, pelo que se considera que o

registo nafichadeinscri¢cdo jad detém a devida autorizacdo para afrequéncia da Agcdo de Formacdo.

Vagas disponiveis no @mbito dos protocolos celebrados com as entidades do SNS/MS:
30 vagas. Serd considerado inscrito 1 colaborador/a por entidade, até ao limite das vagas.
Nota: caso existam vagas sobrantes, as mesmas serdio preenchidas por ordem de chegada das

inscricoes.
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Requisitos para emisséo de certificado: Datas previstas: 10/03/2025 a 31/03/2025

A emiss@io do Certificado de Formagéo Profissional, através da Plataforma SIGO (Sistema de Cronograma das sessoes™:

Informagéo e Gestéo da Oferta Educativa e Formativa), depende de: 1/03/2025 14h30 - 17h30 Sincrona
L o . 18/03/2025 14h30 - 17h30 Sincrona

- Assisténcia obrigatéria ds 4 sessdes sincronas;
. . . . 24/03/2025 14h30 - 17h30 Sincrona
« Readlizacdo da totalidade do percurso de autoestudo na plataforma de formacdo a distdncia; 31/03/2025 14h30 - T7h30 -

.+ Readlizacéo do exercicio de avaliacéo final efou exercicios propostos, com aproveitamento.

*O calenddrio previsto para as sessdes poderd sofrer alteragdes. Caso ocorram alteragdes por motivos imprevistos, serd dado conhecimento
prévio e antecipado aos/as inscritos/as.

Serd emitida uma declaragéo de frequéncia aos/as participantes que:
Duracdo: 25 horas (12 horas sincronas, 13 horas de autoestudo, realizacéio de exercicios e

. Assistam apenas a 3 sessées sincronas; S
avaliacéo)

N&o realizem a totalidade do percurso de autoestudo na plataforma de formacdo a distdncia; Hordrio: Laboral

Né&o realizem o exercicio de avaliagéo final e/ou exercicios propostos, com aproveitamento. Forma de organizagéio: A distancia

Local: Plataforma de formagéo & disténcia da SPMS e/ou Microsoft Teams

Data-limite de inscrigéio: 23/02/2025
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Enquadramento:

O Microsoft Excel € uma das mais importantes ferramentas de trabalho, que Ihe permite gerir e
organizarinformacdo de uma forma estruturada, sendo essencial para todos/as os/as profissionais.
O Microsoft Excel é a ferramenta mais reconhecida e utilizada para trabalhar com dados no seu
computador. O dominio do Excel permite a simplificac@o de tarefas complexas, essenciais ds suas
responsabilidades didrias. Neste curso de Excel do nivel Intermédio ao avan¢ado, desenvolverd
as competéncias necessdrias para criar folhas de trabalho Excel, desenvolver formulas e aplicar

formatagdes para apresentar os seus dados.

Objetivos:

O objetivo desta formacéo passa por dotar o/a formando/a com conhecimentos intermédios em
Microsoft Excel na criacdo e utilizacéo de folhas de cdlculo, procedendo a formatacdo de células,
linhas, colunas,bem como autilizagdo de fungdesintermédias a avangadas.Esta atividade formativa
permitird aos/as formandos/as desenvolver competéncias na criagéo de tabelas dinémicas,

grdficos com relativa complexidade e a iniciagdo a utilizagcdo de macros.

Destinatdrios:
Colaboradores/as de entidades do SNS e/ou tuteladas pelo Ministério da Saude, designadamente,

mediante celebrag¢do de protocolo;

Pré-requisitos para a elegibilidade:

Os/as candidatos/as deveréo ter competéncias digitais bdsicas na ética do utilizador.

Para o efeito, previamente & participacéo no curso, ofa formando/a deverd efetuar uma avaliacéo
diagnostica por forma a verificar as competéncias.

E recomendado que o/a formando/a disponha de vers@o atualizada do Microsoft Excel no seu

computador.

Condic¢oes de inscri¢do:

As inscricdes serdo consideradas por ordem de chegada com o limite de 1 colaboradores/as por
entidade.

As inscricdes deverdio ser antecipadamente validadas pela entidade, pelo que se considera que o
registo nafichadeinscricio jad detém a devida autorizagdo e ordem de prioridade, para a frequéncia

da acdo de formacdo.

Vagas disponiveis no @mbito dos protocolos celebrados com as entidades do SNS/MS:
30 vagas. Serd considerado inscrito 1 colaborador/a por entidade, até ao limite das vagas.
Nota: caso existam vagas sobrantes, as mesmas serdio preenchidas por ordem de chegada das

inscricoes.
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Requisitos para emisséo de certificado: Datas previstas: 05/05/2025 a 26/05/2025

A emiss@io do Certificado de Formagéo Profissional, através da Plataforma SIGO (Sistema de Cronograma das sessoes™:

Informagéo e Gestéo da Oferta Educativa e Formativa), depende de: 05/05/2025 14h30 - 17h30 Sincrona

« Assisténcia obrigatéria ds 4 sessdes sincronas; 12/05/2025 14h30 - 17h30 Sincrona
19/05/2025 14h30 - 17h30 Sincrona

« Readlizac@o da totalidade do percurso de autoestudo na plataforma de formacdo a distancia; 26/05/2025 14h30 - T7h30 T

.+ Readlizacéo do exercicio de avaliacéo final efou exercicios propostos, com aproveitamento.

*O calenddrio previsto para as sessdes poderd sofrer alteragdes. Caso ocorram alteragdes por motivos imprevistos, serd dado conhecimento
prévio e antecipado aos/as inscritos/as.

Serd emitida uma declaragéo de frequéncia aos/as participantes que:
Duracdo: 30 horas (12 horas de sessédes sincronas e 18 horas de autoestudo, realizagéo de

- Assistam apenas a 3 sessdes sincronas; > . .
exercicios e avaliagéo)

N&o realizem a totalidade do percurso de autoestudo na plataforma de formacdo a distdncia; Hordrio: Laboral

Né&o realizem o exercicio de avaliagéo final e/ou exercicios propostos, com aproveitamento. Forma de organizagéio: A distancia

Local: Plataforma de formagéo & disténcia da SPMS e/ou Microsoft Teams

Data-limite de inscrigéio: 20/04/2025

Academia

Qualificacao & Inovacao




Academia

Qualificacao & Inovacao

SICC | Sistema
de Informacgdo

Centralizado de
Contabilidade

/@ REPUBLICA ( ‘Ssmvfl‘l@ﬁmNAL % ‘SPMSM

PORTUGUESA & | SERVIGONACIONAL A% | Servicos Partihados do




Enquadramento:

O Sistema de Informacéo Centralizado de Contabilidade (siIcc) é uma solucd@o informatica
centralizada, que permite o registo e gestéio de dados econdmicos e financeiros nas oticas de
contabilidade publica, contabilidade financeira e contabilidade de gestéo (analitica). Com a
aprovacdo do Sistema de Normalizagéo Contabilistica para as Administracées Publicas (SNC-AP)
que revogou o Plano Oficial de Contabilidade Publica e os planos de contas setoriais, foi estabelecido
um novo referencial contabilistico, que originou alteracdes profundas na solugéio informatica SICC e
Nos processos operacionais das entidades e organismos do SNS. Por constituirem uma substancial
alteracdo nos respetivos métodos de trabalho, os desafios colocados por este novo paradigma tém
impacto nos diversos departamentos das entidades da Saude, sendo que a formacdo profissional
é particularmente eficaz para assegurar a transmiss@io de conhecimentos de forma rdpida,

permitindo acelerar os respetivos processos de adaptacdo.

Objetivos:
Esta formacéo tem como finalidade dotar os/as profissionais com conhecimentos essenciais sobre
a solucdo informatica SICC, a fim de assegurar a sua adequada utilizagéo nos organismos do SNS

e MS, de acordo com o hovo normativo contabilistico SNC-AP.

Destinatdrios:
Colaboradores/as de entidades do SNS e/ou tuteladas pelo Ministério da Saude, designadamente,

mediante celebracdo de protocolo.

Pré-requisitos para a elegibilidade:

Os/as candidatos/as devem exercer fungées na drea de aplicabilidade do sistema de informacéo.

Condic¢oes de inscri¢do:

As inscricdes serdo consideradas por ordem de chegada com o limite de 1 colaborador/a por
entidade.

As inscricdes deverdio ser antecipadamente validadas pela entidade, pelo que se considera que o
registo nafichadeinscricio jad detém a devida autorizagdo e ordem de prioridade, para a frequéncia

da acdo de formacdo.

Vagas disponiveis no @mbito dos protocolos celebrados com as entidades do SNS/MS:
30 vagas. Serd considerado inscrito 1 colaborador/a por entidade, até ao limite das vagas.
Nota: caso existam vagas sobrantes, as mesmas serdio preenchidas por ordem de chegada das

inscricoes.
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Requisitos para emisséo de certificado: Datas previstas: 20/02/2025 a15/04/2025

A emiss@io do Certificado de Formagéo Profissional, através da Plataforma SIGO (Sistema de Cronograma das sessoes™:

o o i i : 10n00 - 13h00
Informagéo e Gestéo da Oferta Educativa e Formativa), depende de: 20/02/2025 Presencial | SPMS Lisboa
e : L s N : 14h30 - 16h30
« Assisténcia obrigatéria a sesséo presencial;
_ 27/02/2025 10h00 - 13h00 Sincrona
« Assisténcia a pelo menos 5 sessdes sincronas; 10/03/2025 10h00 - 13h00 SR
« Readlizac@o da totalidade do percurso de autoestudo na plataforma de formacdo a distancia; 13/03/2025 10h00 - 13h00 Sincrona
+  Realizacéo do exercicio de avaliacéo final e/ou exercicios propostos, com aproveitamento. 20/03/2025 10h00 - 13h00 Sincrona
27/03/2025 10h00 - 13h00 Sincrona
03/04/2025 10h00 - 13h00 Sincrona

Serd emitida uma declaracéo de frequéncia aos/as participantes que:
*O calenddrio previsto para as sessdes poderd sofrer alteracdes. Caso ocorram alteragdes por motivos imprevistos, serd dado conhecimento
« Assistam a sessdo presencial e 4 sessdes sincronas; prévio e antecipado aos/as inscritos/as.

Né&o realizem a totalidade do percurso de autoestudo na plataforma de formacéo a disténcia;

Né&o realizem o exercicio de avaliagéo final e/ou exercicios propostos, com aproveitamento. Duracdo: 70 horas (5 horas presenciais, 18 horas sincronas e 47 horas de autoestudo, realizagéio
de exercicios e avaliagéo)

Hordrio: Laboral
Forma de organizag¢do: Mista
Local: SPMS Lisboa, Plataforma de formacdo a distdncia da SPMS e Microsoft Teams

Data-limite de inscrigéio: 06/02/2025
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Enquadramento:

O curso "Recursos Humanos e Vencimentos, uma vis@o prdtica do Sistema de Informagdo” surge no
seguimento do diagndstico de necessidades formativas ao SNS/MS.

Osistemadeinformacdo RHV (Recursos HumonoseVencimentos)éresponsdvelpelo processamento
de remuneracodes e gestdio de recursos humanos em todas as instituicdes do Servigo Nacional de
Saude (SNS) e em todas as entidades e servicos do Ministério da Saude.

O RHV, desenvolvido em 2000, sofreu diversos melhoramentos tecnolégicos em 2012. A versdo atual
permite o processamento centralizado de vencimentos, inclui novas funcionalidades e o acesso

através do portal do trabalhador, WebRHV.

Objetivos:

O curso visa promover a atualizagéo efou aperfeicoamento de competéncias dos/as profissionais
do Servigo Nacional de Satde (SNS) na utilizagéo do Sistema de Informacgéio RHV (Recursos Humanos
e Vencimentos) responsdvel pelo processamento de remuneracées e gestéio de recursos humanos
em todas as instituigées do Servico Nacional de Saude (SNS) e em todas as entidades e servigos do

Ministério da Saude.

Destinatdrios:
Colaboradores/as de entidades do SNS e/ou tuteladas pelo Ministério da Saude, designadamente,

mediante celebracdo de protocolo.

Pré-requisitos para a elegibilidade:

Os/as candidatos/as deveréo desempenhar funcdes no dmbito dos Recursos Humanos.

Condic¢oes de inscri¢do:

As inscricdes serdo consideradas por ordem de chegada com o limite de 1 colaborador/a por
entidade.

As inscricdes deverdio ser antecipadamente validadas pela entidade, pelo que se considera que o
registo nafichadeinscricio jad detém a devida autorizagdo e ordem de prioridade, para a frequéncia

da acdo de formacdo.

Vagas disponiveis no @mbito dos protocolos celebrados com as entidades do SNS/MS:
30 vagas. Serd considerado inscrito 1 colaborador/a por entidade, até ao limite das vagas.
Nota: caso existam vagas sobrantes, as mesmas serdio preenchidas por ordem de chegada das

inscricoes.
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Requisitos para emisséo de certificado:

A emiss@io do Certificado de Formagéo Profissional, através da Plataforma SIGO (Sistema de
Informagéo e Gestéio da Oferta Educativa e Formativa), depende de:

« Assisténcia obrigatéria a sesséo presencial;

« Assisténcia a pelo menos 4 sessdes sincronas;

« Readlizac@o da totalidade do percurso de autoestudo na plataforma de formacdo a distancia;

.+ Readlizacéo do exercicio de avaliacéo final efou exercicios propostos, com aproveitamento.

Serd emitida uma declaracéo de frequéncia aos/as participantes que:

- Assistam & sessdo presencial e 3 sessdes sincronas;

Né&o realizem a totalidade do percurso de autoestudo na plataforma de formacéo a disténcia;

Né&o realizem o exercicio de avaliagéo final e/ou exercicios propostos, com aproveitamento.

19 Edicdo
Datas previstas: 18/02/2025 a18/03/2025

Cronograma das sessoes™:

10h30 - 13h , ,
18/02/2025 Presencial | SPMS Lisboa

14h - 16h30
21/02/2025 10h00 - 13h00 Sincrona
25/02/2025 10h00 - 13h00 Sincrona
28/02/2025 10h00 - 13h00 Sincrona
04/03/2025 10h00 - 12h00 Sincrona
14/03/2025 10h00 - 13h00 Sincrona

*O calenddrio previsto para as sessdes poderd sofrer alteracdes. Caso ocorram alteragdes por motivos imprevistos, serd dado conhecimento

prévio e antecipado aos/as inscritos/as.

Duragcéo: 40 horas (5 horas presenciais, 14 horas sincronas e 21 horas de autoestudo,

realizagéo de exercicios e avaliagéo)

Horério: Laboral

Forma de organizagdo: Mista (B-learning)

Local: SPMS Lisboa, Plataforma de formacgéo a distdncia da SPMS e Microsoft Teams

Data-limite de inscrigéio 19 Edigéio: 05/02/2025
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29 Edicdo
Datas previstas: 16/05/2025 a 06/06/2025

Cronograma das sessoes™:

10h30 - 13h , ,
16/05/2025 Presencial | SPMS Lisboa

14h - 16h30
20/05/2025 10h00 - 13h00 Sincrona
23/05/2025 10h00 - 13h00 Sincrona
27/05/2025 10h00 - 13h00 Sincrona
30/05/2025 10h00 - 12h00 Sincrona
03/06/2025 10h00 - 13h00 Sincrona

*O calenddrio previsto para as sessdes poderd sofrer alteragdes. Caso ocorram alteragdes por motivos imprevistos, serd dado conhecimento

prévio e antecipado aos/as inscritos/as.

Duragéo: 40 horas (5 horas presenciais, 14 horas sincronas e 21 horas de autoestudo,

realizagéo de exercicios e avaliagéo)

Horério: Laboral

Forma de organizagéo: Mista (B-learning)

Local: SPMS Lisboa, Plataforma de formacgéo a disténcia da SPMS e Microsoft Teams

Data-limite de inscrigéio 29 Edigéo: 02/05/2025
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Enquadramento:

O curso Avancado SClinico Hospitalar Perfil Enfermeiro surge no seguimento do diagndstico de
necessidades formativas ao SNS/MS.

O Sistema de Informagéo SClinico, insere-se na estratégia definida pelo Ministério da Saude (MS)
para adrea de informatizagéo clinica do Servigo Nacional de Satde (SNS), que prevé a uniformizagéo
dos procedimentos dos registos clinicos, de forma a garantir a normaliza¢gdo da informagdo.

O curso pretende apresentar uma vis@o abrangente de todos os modulos que constituem o sistema

de informacdo.

Objetivos:
O curso visa promover a atualizagéo efou aperfeicoamento de competéncias dos/as profissionais
do Servigo Nacional de Satide (SNS) na utilizagéo do Sistema de SClinico Hospitalar nos seus diversos

Mdédulos para o Perfil de Enfermeiro/a.

Destinatdrios:
Colaboradores/as de entidades do SNS e/ou tuteladas pelo Ministério da Saude, designadamente,
mediante celebracéo de protocolo, da categoria profissional Enfermeiro/a.

Nota: este curso néo se destina a enfermeiros/as parameterizadores.

Pré-requisitos para a elegibilidade:

Os/as candidatos/as deveréo pertencer & categoria profissional de Enfermeiro/a.

Condic¢oes de inscri¢do:

As inscricdes serdo consideradas por ordem de chegada com o limite de 1 colaborador/a por
entidade.

As inscricoes deverdio ser antecipadamente validadas pela entidade, pelo que se considera que o
registo nafichadeinscricéio jad detém adevida autorizagdo e ordem de prioridade, para a frequéncia

da acdo de formacdo.

Vagas disponiveis no @mbito dos protocolos celebrados com as entidades do SNS/MS:
30 vagas. Serd considerado inscrito 1 colaborador/a por entidade, até ao limite das vagas.
Nota: caso existam vagas sobrantes, as mesmas serdio preenchidas por ordem de chegada das

inscricoes.

Requisitos para emisséo de certificado:
A emiss@io do Certificado de Formagéo Profissional, através da Plataforma SIGO (Sistema de
Informagéo e Gestéio da Oferta Educativa e Formativa), depende de:

« Assisténcia obrigatéria as 3 sessdes sincronas;
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Realizagéo da totalidade do percurso de autoestudo na plataforma de formagéo & distancia; Datas previstas: 20/02/2025 10/03/2025

Realizacéo do exercicio de avaliagéo final e/ou exercicios propostos, com aproveitamento.

Serd emitida uma declaragéo de frequéncia aos/ds participantes que:

Assistam apenas a 2 sessdes sincronas;

Né&o realizem a totalidade do percurso de autoestudo na plataforma de formacéo a disténcia;

Né&o realizem o exercicio de avaliagéo final e/ou exercicios propostos, com aproveitamento.

Cronograma das sessoes™:

20/02/2025 Autoestudo Assincrona
24/02/2025 14h00 - 18h00 Sincrona
26/02/2025 14h00 - 18h00 Sincrona
28/02/2025 14h00 - 18h00 Sincrona

*O calenddrio previsto para as sessdes poderd sofrer alteragdes. Caso ocorram alteragdes por motivos imprevistos, serd dado conhecimento
prévio e antecipado aos/as inscritos/as.

Duracdo: 20 horas (12 horas de sessées sincronas, 8 horas de autoestudo, a realizagéo de
exercicios e avaliagéo final).

Hordrio: Laboral
Forma de organizagéo: A distancia
Local: Plataforma de formacéo & disténcia da SPMS e/ou Microsoft Teams

Data-limite de inscrigéio: 12/02/2025
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Enquadramento:

Os erros de comunicacdo sdo das principais causas de eventos adversos na saude, estimando-se
que sejamresponsaveis por cerca de 70% do total de eventos. Acomplexidade do tipo de informacdo
a ser transmitida, os meios de comunicagé@io adotados e as caracteristicas dos vdrios interlocutores,
tém impacto na eficiéncia da transmissé@o/recessdo da informagdo. Por conseguinte, a diminuicéo
do erro e a consequente reducéo da morbilidade/mortalidade associada aos cuidados de saude,
estd fortemente relacionada com a integracd@o do doente no seu proprio processo de cuidados e
no aumento da qualidade da transferéncia de informacdo.

Este curso procura conjugar os principais temas abordados relativos a esta temdatica, como sendo,
os problemas da comunicag¢éio em saude, da identificacdo do doente e algumas estratégias para
a sua prevencgdo. Serd especificamente trabalhada a comunicacdo entre profissionais de saude e

entre estes e o doente.

Objetivos:

Esta atividade formativa visa promover as competéncias comunicacionais dos/as profissionais de
saude, de forma a aumentar a seguranca dos cuidados. Assim, pretende-se que até ao final do curso
os/as formandos/as adquiram conhecimentos e competéncias essenciais, que Ihes possibilitem:

« Compreender a complexidade da comunicac@o na drea da saude

« Reconhecer a importdncia da identificacéo positiva do doente

« Ildentificar os momentos criticos da comunicagd@o em saude
« Integrar conceitos relativos & comunicagdo
- Adotar metodologias eficientes de transferéncia de informacgéo

« Treinar a aplicacdo de estratégias eficientes na identificacéio e comunicagéio com o doente

Destinatdrios:
Colaboradores/as de Entidades do SNS e/ou Tuteladas pelo Ministério da Saude, designadamente,

mediante celebrag¢do de protocolo;

Pré-requisitos para a elegibilidade:

Os/as candidatos/as deveréo desempenhar funcdes em equipas de satide.

Condic¢oes de inscri¢do:

As inscricdes serdo consideradas por ordem de chegada com o limite de 1 colaborador/a por
entidade.

As inscricdes deverdio ser antecipadamente validadas pela entidade, pelo que se considera que o
registo nafichadeinscricéio jad detém a devida autorizagdo e ordem de prioridade, para a frequéncia

da acdo de formacdo.
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Vagas disponiveis no @mbito dos protocolos celebrados com as entidades do SNS/MS:
30 vagas. Serd considerado inscrito 1 colaborador/a por entidade, até ao limite das vagas.
Nota: caso existam vagas sobrantes, as mesmas seréio preenchidas por ordem de chegada das

inscrigoes.

Requisitos para emisséo de certificado:

A emiss@io do Certificado de Formagéo Profissional, através da Plataforma SIGO (Sistema de
Informagéo e Gestéio da Oferta Educativa e Formativa), depende de:

« Assisténcia obrigatéria a sesséio presencial;

« Assisténcia obrigatéria as sessdes sincronas;

« Readlizac@o da totalidade do percurso de autoestudo na plataforma de formacdo a distancia;

.+ Readlizacéo do exercicio de avaliacéo final efou exercicios propostos, com aproveitamento.

Serd emitida uma declaracéo de frequéncia aos/as participantes que:

Assistam a sessdo presencial;

Assistam apenas a 2 sessdes sincronas;

Né&o realizem a totalidade do percurso de autoestudo na plataforma de formacéo a disténcia;

Néo realizem o exercicio de avaliacéo final e/ou exercicios propostos, com aproveitamento.

Datas previstas: 21/05/2025 a 06/06/2025

Cronograma das sessoes™:

21/05/2025 10h00-17h00 Presencial | SPMS Lisboa
23/05/2025 14h30-17h30 Sincrona
26/05/2025 14h30-17h30 Sincrona
28/05/2025 14h30-17h30 Sincrona

*O calenddrio previsto para as sessdes poderd sofrer alteragdes. Caso ocorram alteragdes por motivos imprevistos, serd dado conhecimento
prévio e antecipado aos/as inscritos/as.

Duracgdo: 25 horas (6 horas presenciais, 9 horas sincronas e 10 horas de autoestudo, realizacéo de
exercicios e avaliagéo final).

Hordrio: Laboral
Forma de organizag¢do: Mista
Local: Plataforma de formacéo & disténcia da SPMS e/ou Microsoft Teams

Data-limite de inscrigcéio: 28/04/2025
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Enquadramento: Condic¢oes de acesso:

O objetivo deste workshop é prevenir os riscos na contratacéo publica, incluindo os de corrupcdo As inscricdes serdo consideradas por ordem de chegada.
e infracdes conexas, bem como sensibilizar sobre a importdncia da transparéncia na contratagcdo As inscricoes deverdo ser antecipadamente validadas pela entidade, pelo que se considera que o
publica. registo nafichadeinscricéio jad detém a devida autorizagdo e ordem de prioridade, para a frequéncia

da acdo de formacdo.

Objetivos:

Neste workshop, os/as participantes iréio adquirir conhecimentos no dmbito da prevencéo de riscos, Requisitos para emisséo de declaragdo:

nomeadamente, o conceito de risco e os tipos de riscos a considerar, os tipos de eventos de risco Serd emitida uma declaracéo de frequéncia aos/as participantes, a disponibilizar na plataforma
e as respostas aos mesmos, facilitadas por via de exemplos, bem como os planos de gestdo e de ensino a distdncia da SPMS.

prevencdo de riscos de corrupg¢do e infracdes conexas, facilitadas pela mesma metodologia.

Data prevista: 03/04/2025

Destinatdrios: Hordrio:14h30-17h30

Profissionais do SNS e/ou entidades tuteladas pelo Ministério da Salde que exercam funcdes na Local: Presencial, nas instalagdes da SPMS Lisboa
drea da contratacéo publica. Data-limite de inscrigéio: 24/03/2025

Vagas disponiveis:

25 participantes.
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O que € um Digital Learning na Academia SPMS?

Mais conhecido como Massive open online courses (MOOC). Ou seja,
um Digital Learning € uma atividade formativa que tem como objetivo
proporcionar um ambiente de aprendizagem totalmente assincrono,
dirigido a um grande publico-alvo. O percurso fica disponivel 24horas/7

dias por semana, durante um periodo considerdvel, garantindo o acesso

Digital Learning

aum maior nimero de pessoas de forma simples, segura, eficaz e flexivel.

Osrecursos pedagdgicos utilizados poderéo ser videos gravados (video-

on-demand) ou outros. Os participantes poderdo navegar e efetuar

o percurso formativo de acordo com o seu ritmo de aprendizagem e

disponibilidade.

Nome da atividade formativa Inicio ' Data limite inscrigdes
Digital Learning - Curso Bésico em Cuidados Paliativos 15/01/2025 31/03/2025 17/03/2025 Curso bdsico em Cuidados Paliativos - Academia
Digital Learning - Curso bésico em Cuidados Paliativos Pediétricos 15/01/2025 31/03/2025 17/03/2025 Curso bdsico em Cuidados Paliativos Pedidtricos - Academia

Digital Learning — RGPD | Regulamento de Protecé&o de Dados

Digital Learning - RGPD | Regulamento de Protegéio de Dados 15/01/2025 31/03/2025 17/03/2025 ~ reademia

Digital Learning - Contetidos de Sensibilizagéo de Ciberseguranca 15/01/2025 31/03/2025 17/03/2025 ?E:g(;;?ging - Conteddos de Sensibilizagdo de Ciberseguranga
Digital Learning — Colaboragéio e Trabalho em Equipa na era digital 15/01/2025 31/03/2025 17/03/2025 3:8::2: I__eAc::rgidnegw:iqulqborogéo e Cooperagdo em equipa na era
Digital Learning - Sclinico Cuidados de Satde Primdrios - Perfil Médico 16/01/2025 30/06/2025 28/06/2025 Pigital Learning = SClinico Cuidados de Satde Primdrios

— Perfil Médico/a - Academia
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https://academia.spms.min-saude.pt/curso-basico-em-cuidados-paliativos-3/
https://academia.spms.min-saude.pt/curso-basico-em-cuidados-paliativos-pediatricos-4/
https://academia.spms.min-saude.pt/digital-learning-rgpd-regulamento-de-protecao-de-dados-4/
https://academia.spms.min-saude.pt/digital-learning-rgpd-regulamento-de-protecao-de-dados-4/
https://academia.spms.min-saude.pt/digital-learning-conteudos-de-sensibilizacao-de-ciberseguranca-4/
https://academia.spms.min-saude.pt/digital-learning-conteudos-de-sensibilizacao-de-ciberseguranca-4/
https://academia.spms.min-saude.pt/digital-learning-colaboracao-e-cooperacao-em-equipa-na-era-digital-2/
https://academia.spms.min-saude.pt/digital-learning-colaboracao-e-cooperacao-em-equipa-na-era-digital-2/
https://academia.spms.min-saude.pt/digital-learning-sclinico-cuidados-de-saude-primarios-perfil-medico-a-2/
https://academia.spms.min-saude.pt/digital-learning-sclinico-cuidados-de-saude-primarios-perfil-medico-a-2/

Nome da atividade formativa

Inicio

Data limite inscrigcdes

Digital Learning — SClinico Cuidados de Saude Primdrios

Digital Learning - Sclinico Cuidados de Satde Primdrios - Perfil Enfermagem 15/01/2025 30/06/2025 28/06/2025 . .
— Perfil Enfermagem - Academia
. . . . . . . . .. o . . Digital Learning — SClinico Cuidados de Saude Primdrios
Digital Learning - Sclinico Cuidados de Satde Primdrios - Perfil Psicologia 15/01/2025 30/06/2025 28/06/2025 Jiaitec J .
— Perfil Psicologia - Academia
. . . . . . . . o . . . o . Digital Learning — SClinico Cuidados de Saude Primdrios
Digital Learning - Sclinico Cuidados de Saiide Primadrios - Perfil Nutricionista 15/01/2025 30/06/2025 28/06/2025 gitd ng- :
— Perfil Nutricionista - Academia
. . ) . . . . . .. ) . . Digital Learning — SClinico Cuidados de Saude Primdrios
Digital Learning - Sclinico Cuidados de Sadde Primdrios - Perfil Assistente Social 15/01/2025 30/06/2025 28/06/2025 gitd hing . :
— Perfil Assistente Social - Academia
. . . . . .. . . . . . Digital Learning — SClinico Cuidados de Saude Primdrios
Digital Learning - Cuidados de Satide Primdrios - Perfil Assistente Administrativo 15/01/2025 30/06/2025 28/06/2025 gt hing = >N )
— Perfil Assistente Técnico - Academia
. . . .. . b . . e ue Digital Learning — SClinico Cuidados Hospitalares
Digital Learning SClinico Hospitalar - Médulo Urgéncia - Perfil Médico 03/01/2025 30/06/2025 28/06/2025 J ) 97 L P .
— Médulo Urgéncia — Perfil Médico/a - Academia
. . ) . . ) , . . ] Digital Learning SClinico Hospitalar — Médulo Urgéncia
Digital Learning SClinico Hospitalar - Moédulo Urgéncia - Perfil Enfermagem 01/02/2025 30/06/2025 28/06/2025 9 . J P . J
— Perfil Enfermagem - Academia
. . . . . , ) Digital Learning SClinico Hospitalar — Médulo Consulta Externa
Digital Learning SClinico Hospitalar - Médulo Consulta Externa - Perfil Enfermagem 01/02/2025 30/06/2025 28/06/2025 gid J PIH
— Perfil Enfermagem - Academia
. . . . . . ) Digital Learning SClinico Hospitalar — Médulo Internamento
Digital Learning SClinico Hospitalar - Médulo Internamento - Perfil Enfermagem 01/02/2025 30/06/2025 28/06/2025 gitd J PIH
— Perfil Enfermagem - Academia
. . . . . , . . ] Digital Learning SClinico Hospitalar — Médulo Bloco Operatdrio
Digital Learning SClinico Hospitalar - Médulo Bloco Operatério - Perfil Enfermagem 01/02/2025 30/06/2025 28/06/2025 gt J PIH P
— Perfil Enfermagem - Academia
. . . . . ) . . ) Digital Learning SClinico Hospitalar — Médulo Hospital de Dia
Digital Learning SClinico Hospitalar - Médulo Hospital de Dia - Perfil Enfermagem 01/02/2025 30/06/2025 28/06/2025 9 J ¥ ¥

— Perfil Enfermagem - Academia
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https://academia.spms.min-saude.pt/digital-learning-sclinico-cuidados-de-saude-primarios-perfil-enfermagem-2/
https://academia.spms.min-saude.pt/digital-learning-sclinico-cuidados-de-saude-primarios-perfil-enfermagem-2/
https://academia.spms.min-saude.pt/digital-learning-sclinico-cuidados-de-saude-primarios-perfil-psicologia-2/
https://academia.spms.min-saude.pt/digital-learning-sclinico-cuidados-de-saude-primarios-perfil-psicologia-2/
https://academia.spms.min-saude.pt/digital-learning-sclinico-cuidados-de-saude-primarios-perfil-nutricionista-2/
https://academia.spms.min-saude.pt/digital-learning-sclinico-cuidados-de-saude-primarios-perfil-nutricionista-2/
https://academia.spms.min-saude.pt/digital-learning-sclinico-cuidados-de-saude-primarios-perfil-assistente-social-2/
https://academia.spms.min-saude.pt/digital-learning-sclinico-cuidados-de-saude-primarios-perfil-assistente-social-2/
https://academia.spms.min-saude.pt/digital-learning-sclinico-cuidados-de-saude-primarios-perfil-assistente-tecnico-2/
https://academia.spms.min-saude.pt/digital-learning-sclinico-cuidados-de-saude-primarios-perfil-assistente-tecnico-2/
https://academia.spms.min-saude.pt/digital-learning-sclinico-cuidados-hospitalares-modulo-urgencia-perfil-medico-a-3/
https://academia.spms.min-saude.pt/digital-learning-sclinico-cuidados-hospitalares-modulo-urgencia-perfil-medico-a-3/
https://academia.spms.min-saude.pt/digital-learning-sclinico-cuidados-hospitalares-modulo-urgencia-perfil-enfermagem-4/
https://academia.spms.min-saude.pt/digital-learning-sclinico-cuidados-hospitalares-modulo-urgencia-perfil-enfermagem-4/
https://academia.spms.min-saude.pt/digital-learning-sclinico-hospitalar-modulo-consulta-externa-perfil-enfermagem/
https://academia.spms.min-saude.pt/digital-learning-sclinico-hospitalar-modulo-consulta-externa-perfil-enfermagem/
https://academia.spms.min-saude.pt/digital-learning-sclinico-hospitalar-modulo-internamento-perfil-enfermagem/
https://academia.spms.min-saude.pt/digital-learning-sclinico-hospitalar-modulo-internamento-perfil-enfermagem/
https://academia.spms.min-saude.pt/digital-learning-sclinico-hospitalar-modulo-bloco-operatorio-perfil-enfermagem/
https://academia.spms.min-saude.pt/digital-learning-sclinico-hospitalar-modulo-bloco-operatorio-perfil-enfermagem/
https://academia.spms.min-saude.pt/digital-learning-sclinico-hospitalar-modulo-hospital-de-dia-perfil-enfermagem/
https://academia.spms.min-saude.pt/digital-learning-sclinico-hospitalar-modulo-hospital-de-dia-perfil-enfermagem/

Nome da atividade formativa

Inicio

Data limite inscrigcdes

Digital Learning SClinico Hospitalar - Médulo Cirurgia de Ambulatorio - Perfil

Digital Learning SClinico Hospitalar — Médulo Cirurgia de Ambulatorio

Enfermagem 01/02/2025 30/06/2025 28/06/2025 — Perfil Enfermagem - Academia

Digital Learning - SONHO V2 15/01/2025 31/03/2025 17/03/2025 Digital Learning — SONHO V2 - Academia

Digital Learning - SGTD 15/01/2025 31/03/2025 17/03/2025 Digital Learning SGTD — Requisitante Comum - Academia

Digital Learning - SIGA | CSP - CSH Médicos Triadores CH 04/02/2025 31/03/2025 17/03/2025 Digital Learning — SIGA | CSP — CSH Médicos Triadores CH - Academia
Digital Learning - SIGA | CSP - CSH Assistentes Técnicos CH 05/02/2025 31/03/2025 17/03/2025 Digital Learning — SIGA | CSP-CSH Assistentes Técnicos CH - Academia
Digital Learning - SIGA | CSP - CSH Médicos CSP 07/02/2025 31/03/2025 17/03/2025 Digital Learning — SIGA | CSP-CSH Médicos CSP - Academia
-I:;ii:?‘:::zl:;ng - SIGA | CSH/SNS24->CSP Médicos, Enfermeiros e Assistentes 1/02/2025 31/03/2025 17/03/2025 [e)igistgéteer?trerwsinTg.]é c—mSilfoAS ICCSSPH_/ SAI\CI:Z2d4e;n (iZC?P Médicos, Enfermeiros

Digital Learning - SIGA | CSH->CSP Médicos e Enfermeiros CH 12/02/2025 31/03/2025 17/03/2025 Digital Learning = SIGA | CSH- CSP Medicos e Enfermeiros CH

- Academia

JORNADAS SPMS 2024

OUTROS TESTEMUNHOS
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https://academia.spms.min-saude.pt/digital-learning-sclinico-hospitalar-modulo-cirurgia-de-ambulatorio-perfil-enfermagem/
https://academia.spms.min-saude.pt/digital-learning-sclinico-hospitalar-modulo-cirurgia-de-ambulatorio-perfil-enfermagem/
https://academia.spms.min-saude.pt/digital-learning-sonho-v2/
https://academia.spms.min-saude.pt/digital-learning-sgtd-requisitante-comum/
https://academia.spms.min-saude.pt/digital-learning-implementacao-referenciacao-fase-2-cuidados-de-saude-primarios-cuidados-de-saude-hospitalar-medicos-triadores/
https://academia.spms.min-saude.pt/digital-learning-implementacao-referenciacao-fase-2-cuidados-de-saude-primarios-cuidados-de-saude-hospitalar-assistentes-tecnicos-cuidados-de-saude-hospitalares/
https://academia.spms.min-saude.pt/digital-learning-implementacao-referenciacao-fase-2-cuidados-de-saude-primarios-cuidados-de-saude-hospitalar-medicos-e-assistentes-tecnicos/
https://academia.spms.min-saude.pt/digital-learning-fase-1-csh-csp-fase-3-1-sns24-csp/
https://academia.spms.min-saude.pt/digital-learning-fase-1-csh-csp-fase-3-1-sns24-csp/
https://academia.spms.min-saude.pt/digital-learning-siga-csh-csp-medicos-e-enfermeiros-ch/
https://academia.spms.min-saude.pt/digital-learning-siga-csh-csp-medicos-e-enfermeiros-ch/
https://vimeo.com/1038298037
https://vimeo.com/1047812096
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